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WSTEP

Dokument Lokalna Strategia Rozwoju sporzadzona zostata dla
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Razem dla Radomki” obejmujace
obszar 6 gmin potozonych na terenie dwdch powiatéw: przysuskiego i
radomskiego. W sktad grupy wchodza gminy: Jedlinsk, Przysucha, Przytyk,
Wieniawa, Wolanéw, Zakrzew. LGD — ,Razem dla Radomki” obejmuje teren
spojny geograficznie i przyrodniczo, potaczony tradycjami kulturowymi,
turystycznymi i przesztoscig historyczng, o duzym potencjale aktywnosci
ludzkiej i pomystami na przysztos¢. Obszar bedacy przedmiotem strategii w
ostatnim dwudziestoleciu stat sie terenem istotnych zmian gospodarczych na
miare aspiracji jego mieszkancow.

W procesie tworzenia Lokalnej Strategii Rozwoju czynny udziat brali
mieszkancy gmin obszaru LGD, czlonkowie Stowarzyszenia ,LGD — Razem dla
Radomki”, wtadze samorzadowe gmin, radni, przedsiebiorcy, spotecznicy
skupieni w organizacjach pozytku publicznego przy merytorycznym wsparciu
konsultantéw z AZNIiRR z Radomia. Dokument ten oparty jest na solidnych
podstawach merytorycznych, ale przede wszystkim powstat w sposob
catkowicie partnerski. Dodatkowo duza ilos¢ przeprowadzonych konsultacji
spotecznych (m.in. ankiety w$rdod mieszkancow obszaru LGD, spotkania,
warsztaty, punkt konsultacyjny) sg dowodem, ze Lokalna Strategia Rozwoju
oddaje rzetelnie istniejaca sytuacje, a dziatania, ktére przewiduje przyniosg w
przysztosci oczekiwane skutki.

Lokalna Strategia Rozwoju zostata opracowana na lata 2009 — 2014.

Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia ,Razem dla Radomki’
zostata przyjeta do realizacji uchwatg Walnego Zebrania Cztonkéw na Zebraniu
w dniu 13.01.2009r.
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l. Charakterystyka lokalnej grupy dziatania (LGD) jako jednostki
odpowiedzialnej za realizacje lokalnej strategii rozwoju (LSR)
a) nazwa i status prawny LGD oraz data rejestracji w sadzie

Na obszarze szesciu gmin wojewodztwa mazowieckiego: Jedlinsk,
Przysucha, Przytyk, Wieniawa, Wolanéw, Zakrzew w dniu 22.07.2008r.
powotane zostato Stowarzyszenie ,Lokalna Grupa Dziatania — Razem dla
Radomki”.

Stowarzyszenie o nazwie , Razem dla Radomki” jest stowarzyszeniem
dziatajgcym na zasadach ogoélnych, tzn. rejestrowym (lub zarejestrowanym).
Posiada osobowo$¢ prawng. Dziata zgodnie z przepisami ustawy Prawo o
Stowarzyszeniach (Dz.U. z 1989 r. Nr 20, poz. 104 z pdzniejszymi zmianami),
ustawy z 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich ze srodkow
EFRROW oraz z przyjetym Statutem stanowigcym zatgcznik do wniosku o
wybor lokalnej grupy dziatania do realizacji lokalnej strategii rozwoju.

Stowarzyszenie ,Lokalna Grupa Dziatania - Razem dla Radomki’
z siedzibg w Radomiu, ul. Wernera 9/11, 26-600 Radom zostato utworzone
przez 20 Czionkéw — Zatozycieli mieszkancow wymienionych gmin, ktérzy
przyjeli stosowne uchwaty w dniu 22 VIl 2008r. na zebraniu w Przytyku.

Stowarzyszenie ,Razem dla Radomki” zostato zarejestrowane przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego rejestru
Sadowego w dniu 15 grudnia 2008r. i otrzymato NUMER KRS: 0000319441.
Urzad Statystyczny w Warszawie w dniu 17.12.2008r. wydat zaswiadczenie o
numerze identyfikacyjnym REGON: 141670398. Naczelnik | Urzedu
Skarbowego w Radomiu podjat decyzjg w sprawie nadania Numeru Identyfikacji
Podatkowej z dnia 07.01.2009r. nadat NUMER NIP: 796-28-60-152. Agencja
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa w dniu 14.01.2009r. nadata numer
identyfikacyjny 063014250.

b) proces budowania partnerstwa

W procesie budowania partnerstwa wykorzystano doswiadczenie
wyniesione ze wspofpracy szesciu gmin w latach poprzednich. Stowarzyszenie
,Razem dla Radomki’ zostato utworzone przez gminy: Jedlinsk, Przytyk,
Przysuche, Wolanéw, Wieniawe oraz Zakrzew. Gminy te od roku 1996 dziatajg
wspolnie w Zwigzku Gmin ,Radomka” na rzecz ochrony srodowiska
naturalnego wokot rzeki Radomka i tworzenia sprzyjajagcych warunkow do
rozwoju turystyki w regionie. Najwazniejszym osiggnieciem Zwigzku jest
wprowadzenie na obszarze wszystkich szesciu gmin sprawnie funkcjonujgcego
systemu selektywnej zbidrki odpadow. Dziatanie to poprzedzita skuteczna
kampania proekologiczna skierowana zaréwno do dorostych, jak i do
najmtodszych mieszkancow. Zwigzek Gmin Radomka jest laureatem nagrody
Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej za najlepsza
realizacje zadan zgtoszonych do IV edycji Konkursu na zagospodarowanie
odpadow na terenach wiejskich. Nagroda zostata przeznaczona na wykonanie
osmiu ogrodkoéw ekologicznych. Prowadzona owocha wspotpraca skfonita
przedstawicieli gmin do powofania podmiotu, ktéry jeszcze bardziej
zintegrowatby dziatania na rzecz rozwoju lokalnego. W dniach 3 - 6 czerwca
2008r. burmistrz i woéjtowie Zwigzku Gmin Radomka uczestniczyli w seminarium



Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009-2015 dla Lokalnej Grupy Dziatania
~Razem dla Radomki”

pt. ,Odnowa wsi — najlepsze praktyki. Kaszuby 2008”. Organizatorem
seminarium byt Urzad Marszatkowski w Warszawie oraz Agencja Zarzadu
Nieruchomosci i Rozwoju Regionalnego w Radomiu. Seminarium przyblizyto
inicjatywe Leadera oraz pokazato dorobek gmin kaszubskich w Leaderze + w
latach 2004 — 2007. Efektem namacalnym seminarium byta decyzja Zarzadu
Zwigzku Gmin Radomka o przystgpieniu do dziatan w celu realizacji Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007 — 2013 O$ 4 Leader.

W dniu 22 lipca 2008r. na Zebraniu Zatozycielskim zgromadzito sie 20
0sOb, bedacych przedstawicielami spotecznosci lokalnej z poszczegodinych
gmin. Na zebraniu podjety one wspdlnie uchwaty:

- 0 wyborze Komitetu Zatozycielskiego,
- 0 przyjeciu Statutu Stowarzyszenia ,Razem dla Radomki”.

Kolejnym etapem prac byto ztozenie przez Komitet Zatozycielski wniosku
do Krajowego Rejestru Sgdowego w celu uzyskania osobowosci prawne;j
stowarzyszenia.

W ostatnim tygodniu miesigca lipca rozpoczety sie prace nad Lokalng
Strategia Rozwoju dla Stowarzyszenia ,Razem dla Radomki’. W potowie
miesigca sierpnia 2008r. mieszkancy gmin otrzymali materiat informacyjny,
ankiety oraz deklaracje cztonkowskie. W tym samym miesigcu powotano zespot
do opracowania LSR w osobach: Cezary Nowek, Joanna Jakowienko, Aneta
Kruk, Monika Senator, Wojciech Wrzecion, Dorota Wasik. Joanna Jakowienko,
Wojciech Wrzecion, Dorota Wasik i Cezary Nowek uczestniczyli w szkoleniach
przygotowujgcych do udziatu w Programie Leader w ramach Osi 4 Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007 — 2013 organizowanych prze Mazowiecki
Urzad Marszatkowski w Warszawie. W poszczegodlnych gminach zostali
powotani koordynatorzy dziatan lokalnych do opracowania Lokalnej Strategii
Rozwoju dla Stowarzyszenia ,Razem dla Radomki”. Istotna role w procesie
budowania partnerstwa odegrat punkt konsultacyjny funkcjonujgcy od miesigca
sierpnia. Obstuge punktu konsultacyjnego zapewniaty Joanna Jakowienko i
Dorota Wasik.

W dniach 02.09 -19.09.2008 w poszczegdlnych gminach odbyly sie
konsultacje spoteczne. Kolejne terminy spotkan konsultacyjnych miaty miejsce
19.11.2008r, 22.12.2008r.,07.01.2009r. Efekty spotkan konsultacyjnych byty
wykorzystywane do biezgcego aktualizowania Lokalnej Strategii Rozwoju.

c) charakterystyka cztonkéw/ partnerow LGD i sposéb rozszerzania
lub zmiany sktadu LGD

W wyniku budowania partnerstwa cztonkami LGD ,Razem dla Radomki”

zostali przedstawiciele sektora publicznego, gospodarczego, spotecznego, w

tym takze osoby fizyczne dziatajace na rzecz rozwoju obszaru objetego LSR

oraz rolnicy. Liczba czionkow LGD wynosi 63 oséb  (stan na dzieh

01.10.2010r.) .Charakterystyka cztonkéw/ partneréw LGD ,Razem dla Radomki”
przedstawiono w tabeli ponizej.
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Tabela 1: Czlonkowie/partnerzy LGD

Lp. Imie Reprezentowany | Rodzaj Funkcja
i nazwisko sektor prowadzonej
dziatalnosci

1. | Stefan  Btaszczyk | sektor publiczny Czionek Rady
Urzad Gminy Stowarzyszenia
Przytyk

2. | Tadeusz Tomasik | sektor publiczny Czionek Rady
Urzad Miasta i Stowarzyszenia
Gminy Przysucha

3. | Wojciech Walczak | sektor publiczny Czlonek Rady
Urzad Gminy Stowarzyszenia
Jedlinsk

4. | Stawomir sektor publiczny Czlonek Rady
Biatakowski Urzad Stowarzyszenia
Gminy Zakrzew

5. | Adam Gibata Urzad | sektor publiczny Czlonek Rady
Gminy Wolanéw Stowarzyszenia

6. | Witold Studzinski | sektor publiczny Czlonek Rady
Urzad Gminy Stowarzyszenia
Wieniawa

7. | Jan Jacek | sektor spoteczny Czlonek Zarzadu
Fijatkowski

8. | Marian Korba sektor spoteczny Czlonek Zarzadu

9. | Stanistaw Wiaderek | sektor spoteczny Czlonek Zarzadu

10.| Danuta Dziesinska | sektor spoteczny Czlonek Zarzadu

11.| Wojciech Wrzecion | sektor spoteczny Czlonek Zarzadu

12.| Cezary Adam | sektor spoteczny Czlonek Zarzadu
Nowek

13.| Ewa Ofiara sektor spoteczny Czlonek Zarzadu

14.| Krystyna Bielawska | sektor spoteczny Czlonek Komisji

Rewizyjnej

15.| Monika Senator - | sektor spoteczny
Przychodzien

16.| Edward Ptuzycki sektor spoteczny

17.| Jerzy Kwasniewski | sektor spoteczny Czlonek Rady
prezes Stowarzyszenia
Towarzystwa
Kulturalnego im.
Oskara Kolberga w
Przysusze

18.| Tomasz Lesniewski | sektor spoteczny Czlonek Rady
» rowarzystwo Stowarzyszenia
przyjaciot Ziemi
Przytyckiej”

19.| Zbigniew Kacprzak | sektor Czionek Rady
PHU ,ALZET” gospodarczy Stowarzyszenia
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20.| Janusz Mazan sektor spoteczny Czionek Rady
Naczelnik OSP w Stowarzyszenia
Jedlinsku

21.| Mariusz Jakubczyk | sektor Cztonek Rady
wiasciciel firmy | gospodarczy Stowarzyszenia
»Jakubczyk” -
Betoniarnia

22.| Jan Pluta sektor Czlonek Rady
pelnomocnik firmy | gospodarczy Stowarzyszenia
»INWEST — PASZE”

23.| Wojciech Prasak sektor spoteczny

24.| Jan Malik sektor spoteczny

25.| Wojciech Gérka sektor spoteczny

26.| Anna Rogulska sektor spoteczny

27.| Henryk Krzak sektor spoteczny

28.| Jadwiga Gajewska | sektor spoteczny

29.| Alina Szczesniak sektor spoteczny

30.| Mirostaw Pilipczuk | sektor spoteczny

31.| Szczepan sektor spoteczny
Jaszczura

32.| Piotr Stefanczyk sektor spoteczny

33.| Zenon Polak sektor spoteczny

34.| Jerzy Wolak sektor spoteczny

35.| Elzbieta Kumega sektor spoteczny

36.| Matgorzata sektor spoteczny
Szczepanowska

37.| Agnieszka Gryzek sektor spoteczny

38.| Magdalena Kolasa | sektor spoteczny

39.| Grzegorz Walczak sektor spoteczny Czlonek Komisji

Rewizyjnej

40.| Krystyna sektor spoteczny
Smolinska

41.| Ewa Bartel sektor spoteczny

42.| Danuta Wielocha sektor spoteczny

43.| Mirostaw Kowalik sektor spoteczny

44.| Malgorzata sektor spoteczny
Jakubiak

45.| Elzbieta Nowak sektor spoteczny

46.| Marianna sektor spoteczny
Biesiadzka

47.| Elzbieta Aderek sektor spoteczny

48.| Danuta Zuchowska | sektor spoteczny Czlonek Komisji

Rewizyjnej

49.| Bozena Cyranska sektor spoteczny

50.| Urszula Pisarek sektor spoteczny

51.| Adam Maleta sektor spoteczny

52.

Anna Tokarz

sektor spoteczny
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53.

Sylwester Gorski

sektor spoteczny

54.

Dariusz Mirostaw
Kaleta

sektor spoteczny

55.| Ryszard Klak sektor spoteczny
56.| Emilia Jaworska sektor spoteczny
57.| Aneta Zurowska sektor spoteczny

58.

Jarostaw Dziesinski

sektor spoteczny

59.

Tadeusz Galazka

sektor spoteczny

60.| Dorota Wasik sektor spoteczny

61.| Diana Nowek sektor spoteczny

62.| Arkadiusz sektor spoteczny
Ostrowski

63.| Krzysztof Walczak | sektor spoteczny

LGD ,Razem dla Radomki” zaklada poszerzanie sktadu partnerstwa o
nowych czionkow. Zmiany sktadu LGD odbywajg sie na podstawie zapisow
statutu stowarzyszenia — art. 9 w zw. z art. 10 statutu.

§ 9 statutu mowi:

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ petnoletnia osoba
fizyczna, osoba prawna, ktora:

1) spetnia warunki okreslone w ustawie ,Prawo o stowarzyszeniach”,

2) dziata na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, gtéwnie na obszarze, dla
ktérego ma by¢ opracowana LSR,

3) ztozy deklaracje czitonkowska.

2. Osoby fizyczne i prawne moga by¢é tez czionkami wspierajgcymi
Stowarzyszenia.

§ 10 statutu mowi:

Nabycie i stwierdzenie utraty cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje na
podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia.

LGD ,Razem dla Radomki” zaktada poszerzanie liczby czionkow
/partnerow LGD o nowe osoby fizyczne/osoby prawne. Dotychczasowi
cztonkowie LGD, Zarzad, Rada Stowarzyszenia, Komisja Rewizyjna i
pracownicy Biura LGD podczas réznego rodzaju lokalnych spotkan tj. imprezy
sportowe, kulturalne, koncerty, przedstawienia, festyny, targi, warsztaty,
szkolenia itp., bedg promowac cele i dziatalnos¢ LGD. Bedzie to skuteczny
sposob zachecenia do wspétpracy i przytgczenia sie do partnerstwa nowych
0s6b i podmiotow prawnych, ktére dziatajg na obszarze objetym LSR.

Zamiana cztonkéw stowarzyszenia nastepuje zgodnie z §10 Statutu
Stowarzyszenia.

d) struktura Rady
Organem decyzyjnym LGD jest Rada Stowarzyszenia Lokalna Grupa

Dziatania ,Razem dla Radomki”. Rada sklada si¢ z 12 oséb. Rada w 50%
skfada sie z partneréw publicznych oraz w 50% z partneréw gospodarczych i

8
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spotecznych, w tym udziat cztonkéw sektora gospodarczego wynosi 25%, a
sektora spotecznego 25%.

Struktura Rady wynika z zapisow art. 20 statutu stowarzyszenia.

§ 20 statutu mowi:

1. Rada w co najmniej 50% sktada sie z podmiotéw o ktérych mowa w art.6
ust.1 lit b i ¢ rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005
r. w sprawie wsparcia rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski Fundusz
Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich - czyli partneréw gospodarczych
i spotecznych oraz innych odpowiednich podmiotdéw reprezentujgcych
spoteczenstwo obywatelskie, organizacje pozarzadowe, w tym organizacje
zajmujgce sie zagadnieniami z zakresu srodowiska naturalnego, oraz
podmiotami odpowiedzialnymi za promowanie réwnosci mezczyzn i kobiet -
wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie.

W Radzie zasiadajg przedstawiciele wszystkich gmin bedacych
cztonkami LGD. Zaden z cztonkéw Rady nie jest zatrudniony w Biurze LGD,
nie jest cztonkiem Zarzadu ani Komisji Rewizyjnej, co reguluje Statut i
Regulamin Rady.

Skfad osobowy Rady zostat okreslony w zatgczniku do wniosku o wybér
lokalnej grupy dziatania na realizacje lokalnej strategii rozwoju. Rada dziata
zgodnie z Regulaminem stanowigcym zatacznik do wniosku o wybor lokalnej
grupy dziatania na realizacje lokalnej strategii rozwoju.

W Regulaminie organizacyjnym Rady znajdujg sie zapisy gwarantujgce
bezstronno$s¢ oceny operacji oraz procedura wylgczenia czionka organu
decyzyjnego od udziatu w dokonywaniu wyboru operacji w razie, gdy Cztonek
Rady ztozyt wniosek o dofinansowanie operacji bedacej przedmiotem
posiedzenia, w ktorym uczestniczy lub w przypadku stwierdzenia, iz operacja,
ktéra bedzie podlegaé ocenie zostata ziozona przez osobe lub podmiot, z
ktorym Czionek Rady pozostaje w zaleznosci rodzinnej lub z tytutu
zwierzchnictwa lub podlegto$ci zawodowe;.

e) zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz organu decyzyjnego

LGD dziata zgodnie z:
ustawg z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z
udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich,

- rozporzgdzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2008r. w
sprawie szczegotowych warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowe;j
w ramach dziatania ,Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania” objetego
Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013 (Dz.U nr 103,
p0z.660),

- rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008r. w
sprawie szczegoétowych warunkow i trybu przyznawania oraz wyptaty pomocy
finansowej w ramach dziatania ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju”
objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007 — 2013
(Dz.U. nr 138, poz.868),

- Statutem Stowarzyszenia LGD ,Razem dla Radomki”,

- Regulaminem Rady Stowarzyszenia ,Razem dla Radomki”.
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Organami Stowarzyszenia s3:

- Walne Zebranie Czionkow, skladajgcej sie ze wszystkich czionkow
Stowarzyszenia,

- Zarzad, tworzony przez Prezesa, 2 Wiceprezeséw, Sekretarza, i 3 cztonkdw
Zarzadu (wg Statutu od 5-10 cztonkéw),

- Komisja Rewizyjna, sktadajgca sie z Przewodniczacego Komisji, Zastepcy
Przewodniczgcego i 1 cztonka (wg Statutu od 3-5 cztonkow),

- Rada, wybierana przez Walne Zebranie Cztonkéw. Rada, w co najmniej
50% sktada sie z partneréw gospodarczych i spotecznych, w tym oséb
reprezentujgcych spoteczenstwo obywatelskie (rolnicy, kobiety wiejskie,
miodzi ludzie) i organizacje pozarzadowe.

Walne zebranie czionkéw petni funkcje organu zatwierdzajgcego wazniejsze

decyzje Stowarzyszenia, w tym w szczegodlnosci (§ 17 ust 4 Statutu

Stowarzyszenia):

1) uchwalanie kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia,

2) ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

3) wybor i odwotanie cztonkéw Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej,

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

w szczegolnosci dotyczacych projektow realizowanych w ramach LSR,

5) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,

6) uchwalanie Statutu i jego zmian,

7) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do innych

organizaciji,

8) podejmowanie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

9) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu, wniesionych przez czionkéw

Stowarzyszenia,

10) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkow,

11) opiniowanie projektu LSR opracowanego przez Zarzad,

12) opiniowanie propozycji Zarzadu dotyczacych projektow, ktére majg zostaé

objete dofinansowaniem na podstawie przepisow SPO.

Zarzad petni funkcje zarzadcze, w tym (§ 18 ust. 3):

1) przyjmowanie nowych czionkéw Stowarzyszenia,

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

3) kierowanie biezgcqg pracq Stowarzyszenia,

4) powotywanie w miare potrzeb zespotow problemowych i terytorialnych,

5) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

6) ustalanie wysoko$ci sktadek cztonkowskich,

7) opracowywanie LSR,

8) przygotowanie projektéw do realizacji, ktére zostang objete wnioskiem

o dofinansowanie sktadanym na podstawie przepiséw SPO,

9) powotywanie i odwotywanie kierownika Biura Stowarzyszenia oraz

zatrudnianie innych pracownikow tego Biura,

10) ustalanie wielkosci zatrudniania i zasad wynagradzania pracownikéw Biura

Stowarzyszenia,

11) ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia.

Komisja rewizyjna petni funkcje kontrolne i odpowiada za (§21 ust. 3):

1) kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia,
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2) sktadanie wnioskow w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu na Walnym
Zebraniu Czionkoéw,

3) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw,

4) dokonywanie wyboru podmiotu majgcego zbadac¢ sprawozdanie finansowe
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami o rachunkowosci.

Rada petni funkcje organu decyzyjnego, ktéra odpowiada za wybor projektow
zgodnie z celami LSR i zatwierdzonymi lokalnymi kryteriami wyboru operaciji.
Ustala takze swoj Regulamin (§ 20 ust. 2). Regulamin okresla sposob
powotywania i zmiany w sktadzie Rady.

Szczegdtowe zasady i procedury funkcjonowania LGD okresla statut
Stowarzyszenia.

Obstuge organéw Stowarzyszenia LGD ,Razem dla Radomki” zapewnia
Biuro Stowarzyszenia. Warunkiem skutecznej realizacji zadan postawionych
przed LGD jest posiadanie wykwalifikowanej kadry pracownikow Biura LGD.
Weryfikacji dokumentacji konkursowej i sprawdzeniu kwalifikacji kandydatow
podczas rozmowy kwalifikacyjnej dokonuje Zarzad LGD. Procedure naboru
pracownikow LGD okresla zatacznik nr. 1 do LSR. Zatacznik nr. 2 do LSR
zawiera opis stanowisk precyzujgce podziat obowigzkéw i zakres
odpowiedzialnosci na poszczegdlnych stanowiskach. Opis zaplecza
technicznego i lokalowego stanowi zatgcznik do wniosku o wybor lokalnej grupy
dziatania do realizacji lokalnej strategii rozwoju.

Biuro ,LGD - ,Razem dla Radomki” spetnia wszystkie wymagania
techniczne i lokalowe, ktére umozliwiajg profesjonalng obstuge i przyjmowanie
interesantéw, a takze dajg mozliwos¢ do wiasciwego archiwizowania
dokumentdéw oraz organizacji spotkan, warsztatéw i konferencji.

Biuro miesci sie w Radomiu przy ul. Wernera 9/11. Na biuro skfada sie 2
pomieszczenia posiadajgce dostep do sieci internetowej i telefonicznej. Obiekt,
w ktérym ma siedzibe Biuro LGD jest catodobowo chroniony i dobrze o$wietlony
w nocy. Posiada dogodny dojazd i wtasny parking. Pomieszczenia wyposazone
sg w umeblowanie biurowe niezbedne do prowadzenia dziatalnosci Lokalnej
Grupy Dziatania. Pomieszczenia biura LGD sg wyposazone w niezbedne meble
(biura, szafy, stoty konferencyjne, sejf, szafy archiwistyczne itp.) i sprzet
elektroniczny (komputery, rzutnik multimedialny, ekrany itp.) umozliwiajacy
wiasciwe i profesjonalne jego funkcjonowanie.

Lokalizacja Biura LGD wynika ze znaczenia komunikacyjnego miasta
Radomia dla sasiadujgcych z nim gmin. Korzystna sie¢ komunikacyjna,
funkcjonowanie na terenie miasta kluczowych instytucji publicznych, znaczenie
gospodarcze i spoteczne miasta dla mieszkancéw catego regionu przemawia za
umieszczeniem siedziby Biura na obszarze bytego miasta wojewodzkiego.

f) kwalifikacje i doswiadczenie oséb wchodzacych w skiad organu
decyzyjnego przedstawione sg i udokumentowane w zataczniku do
wniosku o wybér LGD

Rade LGD ,Razem dla Radomki” tworzy reprezentacja wszystkich trzech
sektorow. 50% jej cztonkéw reprezentuje sektor spoteczno-gospodarczy.
Wszyscy cztonkowie Rady majg doswiadczenie w pracy na rzecz spotecznosci
lokalnej i na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich. Uczestniczyli w roznego rodzaju
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projektach i programach lokalnych, regionalnych i krajowych. Szesciu Cztonkow
Rady reprezentujacych sektor publiczny ma doswiadczenie w zarzadzaniu
srodkami publicznymi. Do ciata decyzyjnego wybrano takze przedstawicieli
organizacji spotecznych i sektora biznesu. Wszyscy cztonkowie Rady zgtosili
sie dobrowolnie i =zostali wybrani przez Walne Zebranie Czionkéw
Stowarzyszenia LGD ,Razem dla Radomki”.

Wiekszos¢ cztonkéw Rady ma ukonczone réznego typu szkolenia i kursy
z zakresu rozwoju obszaréw wiejskich, posiada takze udokumentowanag
wiedze z zakresu podejscia Leader. Wszyscy cztonkowie Rady sg od co
najmniej 3 lat zameldowani na pobyt staty na obszarze objetym LSR.

g) doswiadczenie LGD i cztonkdbw LGD w realizacji operacji
przedstawione sg w zatagczniku do wniosku o wybér LGD

Jest to nowa grupa, ktora nie zdobyta jeszcze wspdlnych doswiadczen.

Doswiadczenie w realizacji projektéw, w tym finansowanych ze $rodkéw
zewnetrznych majg poszczegdlni cztonkowie Stowarzyszenia, co zostato
zaprezentowane w zatgczniku do wniosku o wybér lokalnej grupy dziatania na
realizacje lokalnej strategii rozwoju. Uczestniczyli w pisaniu i realizacji
wnioskéw dofinansowanych z funduszy europejskich. Majg doswiadczenie w
rozliczaniu projektéw unijnych i finansowanych z budzetu panstwa. Byli w
grupach inicjatywnych organizujgcych szkolenia i konferencje w gminach. Brali
udziat w przygotowywaniu imprez kulturalnych oraz promocyjnych na swoim
terenie i poza nim (np. w Przysusze i w Przytyku).

Uczestniczyli tez w tworzeniu wieloletnich planéw rozwoju swoich gmin
i ustalaniu kierunkéw i celow strategicznych. Majg doswiadczenie w pracy
w zespole i dostrzegajg udziat w projekcie Leader jako szanse dla swojego
terenu na poprawe warunkow zycia, ozywienie gospodarcze i uaktywnienie
mieszkancow do wspolnych dziatan.

Il. Opis obszaru objetego LSR

1. Uwarunkowania przestrzenne

Lokalna Strategia Rozwoju realizowana bedzie przez Lokalng Grupe
Dziatania ,Razem dla Radomki’ na terenie szesciu gmin lezacych w zlewni
rzeki Radomki. Gminy te wchodzg w sktad dwdch powiatéw tj. powiatu
radomskiego (Jedlinsk, Przytyk, Wolanéw, Zakrzew) i powiatu przysuskiego
(Przysucha, Wieniawa). L.acznie zajmujg obszar 737 km? (73 718 ha).

Pod wzgledem administracyjnym wszystkie gminy analizowanego
obszaru sg gminami wiejskimi, z wyjatkiem gminy Przysucha, ktora jest gming
miejsko-wiejskg. Obszar LGD jest spodjny przestrzennie (obrazuje to
prezentowana ponizej mapa) - znajduje sie w jednym obrysie. Granica obszaru
LGD przebiega po granicach administracyjnych gmin.
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Tabela 2: Gminy nalezgce do Stowarzyszenia ,Razem dla Radomki”

LP | cmina adr‘;?r?ir;?f;gqna Powierzchni | Identyfikator

' . A aw ha gminy
typ gminy powiat

1. |Jediinsk | wiejska radomski 13872 | 1429052

2. | Przytyk wiejska radomski 13 412 142509 2

3. | Przysucha | MeISKO- | bovsuski 18131 | 1423063
wiejska

4. | Wieniawa wiejska przysuski 10 403 142308 2

5. | Wolanéw wiejska radomski 8 285 142512 2

6. | Zakrzew wiejska radomski 9615 1425132

RAZEM 73718

Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS

Obszar LGD usytuowany jest w potudniowo - zachodniej czesci
wojewddztwa mazowieckiego. Otaczajg go powiaty: biatobrzeski, kozienicki,
szydtowiecki z wojewddztwa mazowieckiego oraz powiat konecki z
wojewodztwa sSwietokrzyskiego. W sktad otaczajgcych gmin wchodzg
nastepujgce gminy: Gielnidow, Rusinéw, Potworéw, Radzanow, Stara Btotnica,
Stromiec, Gfowaczow, Jastrzebia, Radom, Kowala, Oronsko, Szydtowiec,
Chlewiska, Gowarczow.
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Potozenie obszaru w regionie obrazuje ponizsza mapka:
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2. Uwarunkowania geograficzne i przyrodnicze

Wedlug podzialu Polski na jednostki fizyczno-geograficzne
J. Kondrackiego (1978) teren ten potozony jest w obrebie Réwniny Radomskiej,
wchodzgcej w sklad Krainy Wzniesien Potudniowo-mazowieckich, ktéra
obejmuje teren w zasadzie ptaski, rozciety doling rzeki Radomki i jej doptywow,
opadajacy generalnie w kierunku potnocno-wschodnim.

Rzeka Radomka - dawniej zwana Radomierzg, to lewobrzezny doptyw
Wisly. Dtugosé ok. 100 km, dorzecze ponad 2000 km?. Wyplywa ze zrédet
w Lasach Przysusko - Koneckich okoto 4 km na potudnie od Przysuchy, na
wysokosci okoto 310 m n.p.m. Jej prawobrzeznym doptywem na terenie
powiatu przysuskiego jest Jabtonica, lewobrzeznym Wigzownica. Rzeka po
zejdciu z rejonu wzgorz ptynie w dosC szerokiej pradolinie bedacej
pozostatoscig po ladolodzie, ktéry tu miat dtuzszy postdj. Na Radomce tuz po
przyjeciu gtéwnych doptywow (prawych) Szabasowka i Jabtonica postawiono
zapore betonowo-ziemng (blisko 0,5 km dtugosci), ktéra utworzyta Zalew
Domaniowski (Domaniowskie Morze) o pow. 500 ha. Drugi sztuczny zbiornik
wodny o pow. okoto 5 ha znajduje sie w Topornii.

RzeZzba regionu uksztattowana zostata przez zlodowacenie
$rodkowopolskie, ktére docierajac do podnéza Goér Swietokrzyskich wyréwnato
i przykryto stare podtoze zbudowane z miekkich skat jurajskich i kredowych.
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Réwnine tg przecinajg, stosunkowo ptytkie, doliny rzek: Radomki, Dobrzycy,
Bosaka. Deniwelacja terenu waha sie pomiedzy 100 m n.p.m. a 150 m n.p.m. w
okolicach Jedlinska i Przytyka, 150 a 200 m n.p.m. w Zakrzewie, Wieniawie
oraz Wolanowie, natomiast w okolicach Przysuchy przekracza 250 m n.p.m,
a u zrodet rzeki Radomki - 4 km od miasta Przysucha osigga 310 m n.p.m.

Struktura gleb pradoliny wytworzonych pod wptywem zmiennych
stosunkbw  wodnych ~w  okresie  zlodowacenia  pdétnocno-polskiego
charakteryzuje sie bogatym urzezbieniem o cechach akumulacyjnych i
erozyjnych. W dnie doliny dominujg mady piaszczyste i namuty wrazliwe na
odwodnienie. Sg to na ogo6t gleby o Sredniej przydatnosci rolniczej. Natomiast w
zagtebieniach terenowych wyksztatcity sie mady prochniczne i gleby bagienne.
Potudniowe obrzeze doliny tworzg ubogie, gtebokie utwory piaszczyste, a
potnocne, utwory piaszczyste, z domieszkg czesci pylastych na glinach
zwatowych. Sg to gleby przydatne dla upraw rolnych. Odnosnie roslinnosci
przewazajg drzewostany sosnowe, wystepujg takze drzewostany mieszane, a w
runie mozna odnalezC wiele gatunkéw charakterystycznych dla borow
grabowych i debowych. Przyjmujac klasyfikacje lesng sg to lasy mieszane
Swieze.

Dolina rzeki charakteryzuje sie duzym zroznicowaniem roslinnosci
z zachowanymi w krajobrazie rolniczym enklawami pétnaturalnych terendw
zalewowych, ktore w powigzaniu z zadrzewieniami i roslinnoscig lesng zboczy
I wysoczyzny, tworzg cenny kompleks przyrodniczy.

Lesistos¢ obszaru LGD jest stosunkowo duza (ok. 17,13%) i ciggle
wzrasta. Jednakze rozmieszczenie laséw jest nierbwnomierne. Zwarty
kompleks tworzg lasy przysusko-szydtowieckie w potudniowo-zachodniej czesci
powiatu przysuskiego zlokalizowany w obrebie gmin: Przysucha. Zalesienie tej
gminy jest najwieksze (52,50%). Na terenie gmin Przysucha i Wieniawa
wystepuja lasy wodochronne, ktérych zadaniem jest ochrona zasobow wod
siedliskowych wilgotnych i bagiennych oraz zapewnienie prawidtowej retencji w
rejonach zrédliskowych rzek z towarzyszacymi im stawami, ktore maja
przeznaczenie zarowno gospodarcze. jaki i rekreacyjne.

Tabela 3: Zalesienie obszaru LGD ,Razem dla Radomki”

Gminy tworzace powierzchnia laséw zalesienie
LGD ,,Razem dla Radomki” (w ha) (w %)
Jedlinsk 1 486,8 10,70
Przytyk 1775,1 13,20
Przysucha 9 550,9 52,50
Wieniawa 1 305,5 12,40
Wolanow 495,5 6,00
Zakrzew 770,6 8,00

RAZEM 22 319,8 17,13

Zrodto: opracowania wtasne na podstawie danych GUS

Na terenie prezentowanego obszaru wystepujg nastepujace zespoty
przyrodniczo-krajobrazowe:
» Rezerwat ,Puszcza u zrédet Radomki” (gm. Przysucha) - rezerwat przyrody o
pow. 73,48 ha utworzono w 1978 r. na terenie nadlesnictwa Przysucha, w
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centralnej czesci Garbu Gielniowskiego, 7 km na pd. zach. od Przysuchy. Stuzy
ochronie drzewostanu lezgcego na lewym brzegu Radomki, w poblizu jej zrodet.
Niektore okazy debow, bukow i jodet osiggajg do 150 lat i 30 m wysokosci. W
poblizu rezerwatu, w dolinie Radomki, znajdujg sie stawy "Huta", przyciggajgce
ptactwo wodne i btotne — spotkaC mozna czaple siwg, bociana czarnego,
brodzca samotnego oraz liczne gatunki kaczek;

» ,Dolina rzeki Radomki”’(gm: Przysucha i Borkowice) - to obszar Krajobrazu
Chronionego z pojedynczymi formami przyrody zywej i nieozywionej i z licznymi
pomnikami przyrody;

» ,Podlesie”(gm. Przysucha) — rezerwat przyrody utworzono w 1989 r. Ochrong
objete zostaty czesciowo fragmenty zbiorowisk jodtowych i laséw
wielogatunkowych z przewagq lub domieszkg jodly oraz Slady dziatalnosci
gorniczej zwigzanej z wydobywaniem rudy zelaza.

» Zespot Przyrodniczo-Krajobrazowy ,Dolina Dobrzycy” — gm. Przytyk,

» ,Dolina rzeki Jabtonicy” - gm. Wieniawa,

» lokalny wezet ekologiczny z mozaikg biotopdéw ,Plec” - gm. Wieniawa.
Pozwala to na rozwoj turystyki w tym sieci turystycznych szlakéw rowerowych.

SIEC =
TURYSTYCZNYCH
SZLAKOW P
ROWEROWYCH |
. 3 SRENEAYA MNISZEK WERSON
.PRHSUCHA ; 10 km

Nadiesnictwo

. Toblice z sieciy szlakow

. Drogowskazy no sziakach

ZWIAZEK
GMIN _

Prezentowana powyzej mapa S$Swiadczy o rozwinietej wspotpracy
poszczegdlnych gmin. Gminy omawianego regionu od 1996 roku podejmujg
wspolne inicjatywy w celu tworzenia korzystnych warunkow dla rozwoju
turystyki oraz promocji gmin nalezacych do Zwigzku Gmin ,Radomka”. Dzieki
zdobytym doswiadczeniom wtadze gmin postanowity wspotpracowac jako
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Lokalna Grupa Dziatania ,Razem dla Radomki”, wigczajac w duzo wiekszym
stopniu do dziatania spotecznosci lokalne.

Rozwiniecie sieci szlakow rowerowo - turystycznych byta mozliwa
szczegOlnie po otwarciu 8 IX 2000 roku ,zalewu domaniowskiego”. Wody na
rzece Radomce zostaty spietrzone przez zapore o dtugosci 660m i 10m
wysokosci. Zalew o charakterze retencyjno - rekreacyjnym ma 500 ha lustra
wody, 6 km dtugoséci i od 600 - 1200 m szerokosci. Zagospodarowaniem linii
brzegowej zbiornika do celéw rekreacyjno — wypoczynkowych zajety sie wiadze
gmin Przytyk, Wolanéw i Wieniawa graniczace ze zbiornikiem, Zwigzek Gmin
Radomka, a takze wtadze miasta Radomia i powiatow lezacych nad rzeka.

Caty obszar objety projektem jest spéjny pod wzgledem przestrzennym
i przyrodniczym, ze wzgledu na potozenie w dolinie rzeki ,Radomki’. Sie¢
turystycznych szlakow rowerowych rozwinietych na terenie gmin rowniez
przyczynia sie do podkreslenia spdjnosci omawianego obszaru.

Klimat

Klimat zmienny, typowy dla strefy przejsciowej pomiedzy klimatem
kontynentalnym a morskim. W zalezno$ci od roku przewaga klimatu
kontynentalnego powoduje wystepowanie okresow suszy w okresie wiosenno-
letnim, w przypadku przewagi klimatu morskiego okresowo wystepujg
nadmierne opady i powodzie. Srednia temperatura roczna wynosi ok. 8,5 st. C,
lato jest dos¢ dtugie, trwa 90-95 dni, zima chtodniejsza trwajgca ok. 85 dni.
Srednia temperatura stycznia wynosi -3 st. C, a lipca 18 st. C. Suma opaddéw
rocznych to 550-600 mm. Dzieki tak sprzyjajgcym warunkom klimatycznym
okres wegetacyjny trwa ok. 200 dni, co umozliwia uprawe nie tylko zbdz, ale
takze owocow jagodowych oraz szerokg game warzyw (w regionie istnieje
"zagtebie sadownicze" oraz "paprykowe"). W mikroregionie istniejg ,zagtebie
sadownicze” oraz ,paprykowe”.

3. Uwarunkowania historyczne i kulturowe

Obszar LGD jest spdéjny réwniez pod wzgledem historyczno -
kulturalnym, ze wzgledu na zblizony okres powstawania osad oraz zachowane
zabytki i obiekty kultury.

Na omawianym obszarze pierwsze $lady osadnictwa pochodzg z
okresu wczesnopiastowskiego. W tym czasie powstawaty pierwsze grody
obronne takie jak: Skrzynno oraz Skrzyhsko, obok nich powstawaty osady
rzemiesiniczo - targowe, ktére przeksztatcity sie pdzniej w miasta. Pierwsze
wspomnienia o osadach, ktére staty sie pdzniej siedzibg gmin z obszaru LGD,
pochodzg z XIV oraz XV w.

Atrakcyjne potozenie na skrzyzowaniu dawnych szlakow handlowych
determinowato dalszy rozwdj. Tereny te nie ominety zawieruchy historii: potop
szwedzki, wojny napoleonskie, powstania, powstanie narodowe 1830r., 1863r.
oraz tragedie | i Il Wojny Swiatowe;.

Na poziom i jako$¢ zycia ludnos$ci na omawianym obszarze znaczny
wptyw ma $rodowisko kulturowe. Jednym z jego elementow sg obiekty
dziedzictwa kulturowego, przez co nalezy rozumie¢ dziedzictwo historycznej
kultury materialnej.
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takze

Stanowi ono wazny element tozsamosci spotecznosci lokalnej, ale
moze mieC dla tejze spotecznosci przetozenie na aspekty czysto

materialne (np. zyski czerpane z turystyki).

Okresy swietnosci, bujnego rozkwitu regionu i czasu tragicznych

wydarzen przypominajg zabytki architektury i budownictwa oraz obiekty
historyczne, ktérych na danym obszarze zachowato sie dos¢ duzo. W okolicach
mozna ogladac patace, parki, koscioty, kaplice itp.

Pozostatosciami przesztosci historycznej obszaru objetego LSR sa:

w gminie Jedlinsk:
— zespot koscielny w Jedlinsku , w sktad zespotu wchodzi kosciét

Parafialny p.w. ap. Piotra i Andrzeja, dzwonnica oraz brama cmentarna;
obiekt murowany w stylu barokowym,

cmentarz rzymsko-katolicki w Jedlinsku zatozony w 1798r. najstarszy
zachowany nagrobek z 1800r. ,

kosciét parafialny pw. Sw. Mikotaja we wsi Jankowice,

park krajobrazowy we wsi Jedlanka zatozony w XVIII wieku,

kosciot parafialny pw. NMP we wsi Lisow wybudowany w 1881r. wg.
projektu Kacpra Wasowskiego ,

zespot dworski we wsi Piastow , w sktad zespotu wchodzi dwor z XVIII
wieku, oficyna, dawna wozownia, lamus wschodni i zachodni
wybudowany w | potowie XIX wieku

park we wsi Piastow zatozony w pierwszej potowie XIX wieku,.

koéciét parafialny pw. Sw. Barttomieja we Wsoli, obiekt murowany w stylu
neogotyckim wybudowany w latach 1918-1930,

zespot patacowo-parkowy we wsi Wsola, patac wybudowany w 1841r w
stylu secesyjnym z zachowanym bogatym wystrojem wnetrza, w ktérym
zamieszkiwat Witold Gombrowicz.

w gminie Przysucha:

kosciot parafialny pw. sw. Jana Nepomucena i Ignacego Loyoli
w Przysusze z XVIII w.,

synagoga w Przysusze z XVIII w. (we wnetrzu zachowany ukfad
architektoniczny zwigzany z pierwotnym programem uzytkowym),
cmentarz zydowski w Przysusze zatozony na poczatku XVIII w.,
uzytkowany do 1942r.,

zespot dworsko-parkowy w Przysusze (dwér Debinskich),

neogotycki kosciodt parafialny w miejscowosci Ruski Brod z lat 1926-30,
koscidt parafialny w miejscowosci Skrzynsko,

parki w miejscowosciach Skrzynsko i Smogorzéw,

kosciot parafialny w Smogorzowie z XVII w.,

zespot dworsko-parkowy w Zbozennie.

w gminie Przytyk:

zespot dworsko — parkowy w Zameczku z Il pot. XIX w.,
ko$ciot parafialny pw. sw. Krzyza w Przytyku z | pot. XVI w.,
koscidt pw. sw. Wawrzynca we Wrzosie z | pot. XV w.,

19



Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009-2015 dla Lokalnej Grupy Dziatania
~Razem dla Radomki”

— przykoscielny cmentarz, na ktérym znajdujg sie cztery kamienne ptyty
z XViw.,

— pomnik nagrobny Ignacego Dzianeta z pot. XIX w. sedziego powiatu
radomskiego.

w gminie Wieniawa:
— kosciét parafialny w Wieniawie ze stynnym obrazem Matki Boskiej
Wieniawskiej z poczatku XVI w.,
— kosciét parafialny renesansowy w Skrzynnie (XVIII w.),
— budynek mieszkalny w Jabtonicy (XIX w.),
— budynek administracyjny w Wieniawie (XIX w.).

w gminie Wolanéw:

— koscidt pw. sw. Doroty i Jana Ewangelisty z Il pot. XV w.; nad $ciang
teczowa,

— barokowa wiezyczka; ottarz gtdwny poznobarokowy (Il pot. XVIII w.),

— ambona barokowa (XVIII w.), rzezby (XVI w.),

— zespot parkowo-dworski w Strzatkowie o powierzchni 4,5 ha z alejg
grabowa,

— zespol parkowo-dworski w Walinach o powierzchni 11,26 ha.

w gminie Zakrzew:
— koscidt pw. $w. Jana Chrzciciela z pot. XV w., pierwotnie drewniany; w |l
pot. XVl w. zamieniony na zbor kalwinski; obecnie murowany w stylu

barokowym.

Obszar LGD ,Razem dla Radomki” moze poszczyci¢ sie takze ciekawymi
zwigzkami z postaciami stawnych ludzi. Wystepuje tu intrygujacy element
grunwaldzki zwigzany z rycerzem Mikotajem Powatg z Taczowa. Uwazany byt
za jednego z najznamienitszych rycerzy doby okresu sredniowiecza w Polsce.
Z uwagi na jego zdolnosci militarne zostat zaliczony za czasdéw panowania
Jagietty w poczet rady wojennej. Taczéw, obecnie sotectwo Zakrzewia, byt jego
rodowg siedzibg. Powata z Taczowa jest epizodycznym bohaterem ,Krzyzakow”
Henryka Sienkiewicza i kilku filméw fabularnych m.in. ,Pierscien ksieznej Anny”
wyrezyserowany przez Marie Kaniewska.

Z rodu tabedziéw, ktdorzy w dobie renesansu wzniesli dwor w Zukowie
(gmina Wieniawa) pochodzit Mszczuj ze Skrzynna, ktéry jak gtosi legenda, zabit
Ulricha von Jungingena, wielkiego mistrza krzyzackiego w bitwie pod
Grunwaldem.

Przysucha jest z kolei rodzinnym miastem Oskara Kolberga. W miescie
tym powstato muzeum jego imienia, w ktérym gromadzone sg i udostepniane
publicznosci muzealia i materialy zwigzane z tg postacig. Statym elementem
ekspozycji jest wystawa "Oskar Kolberg - etnograf, folklorysta, kompozytor -
(1814 -1890)". Z miastem tym jest zwigzana takze historia osadnictwa
zydowskiego, ktore rozwijato na tych terenach w sposéb dynamiczny juz od
poczatku XVIII w. Na przetomie XVIII i XIX w. Przysucha stata sie gtéwnym
osrodkiem chasydyzmu. Z tym zydowskim ruchem religiinym o charakterze
mistycznym jest zwigzana posta¢ Jakowa lcchaka Rabinowicza (Swietego
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Zyda). Pozostatoscig po tym okresie jest synagoga uznana za najokazalszy
dom modlitewny Zydéw w subregionie. W Przytyku za$ osadnictwo zydowskie
rozwijato sie od XVII w. Na poczatku XX w. Zydzi stanowili ponad 80% ogétu
mieszkancow Przytyka. 9 marca 1936r. Doszto do star¢ ulicznych zwanych
pogromem Zydéw. W czasie Il wojny $wiatowej Niemcy wysiedlili okoto 2 700
Zyddw do gett w Szydtowcu i Przysusze. W dzielnicy Piaski miesci sie cmentarz
zydowski, na ktérym zachowato sie jeszcze kilka ptyt nagrobnych. To jedyny
Slad po licznej tutaj przed Il wojng Swiatowg mniejszosci zydowskiej.

Z historig Przytyka zwigzana jest takze posta¢ jednego z
najstynniejszych polskich poetow Jana Kochanowskiego, ktéry w 1570 roku
poslubit Dorote Podlodowskg z Przytyka.

W  okolicach Jedlinska (sotectwo Wsola) mieszkata rodzina
Gombrowiczéw. To tu Witold Gombrowicz pracowat nad jedng ze swoich
najwazniejszych powiesci — ,Ferdydurke”. W 1794r. niedaleko Jedlinska
kwaterowat sam Tadeusz Kosciuszko.

Do dzi$ w Jedlinsku kultywowany jest obrzed ludowy tzw. sciecie smierci,
wywodzacy sie z 1778 r., odbywajacy sie corocznie w ostatni wtorek przed
Wielkim Postem. Widowisko historyczno - obrzedowe, jedyne w swoim rodzaju,
przycigga w ostatni dzien karnawatu turystow i aktywizuje mieszkancow do
uczestniczenia w zyciu kulturalnym gminy.
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4. Ocena spoteczno - gospodarcza obszaru

Spotecznos¢ lokalna na obszarze LGD

Na terenie dziatania LGD ,Razem dla Radomki” mieszka ponad 58 tys.
0sob. Zréznicowanie potencjatu ludnosciowego w poszczegolnych gminach jest
wieksze anizeli w przypadku powierzchni. Wyrdzniajg sie trzy gminy: Jedlinsk,
Przysucha oraz Zakrzew. Pozostate gminy liczg mniej niz 9 tys. osob.

Tabela 4: Liczba ludnosci analizowanego obszaru zameldowanych na pobyt

staty (stan w dniu 31 XII 2006)

e Ludnosé
Wyszczegodlnienie
Ogdétem Mezczyzni Kobiety
Jedlinsk 13477 6 720 6 757
Przysucha 12 338 6 030 6 308
Przytyk 7122 3604 3518
Wieniawa 5592 2760 2832
Wolanéw 8 325 4193 4132
Zakrzew 11 318 5670 5648
Ogoétem obszar LGD 58 172 28 977 29 195

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS

Tendencje demograficzne wystepujace na przestrzeni ostatnich lat w Polsce
wskazujg na wzrost liczby ludnosci w wieku poprodukcyjnym i réwnoczesny
spadek ludnosci w wieku przedprodukcyjnym (mtodziez, dzieci). Wptyw na to
ma wiele czynnikow, m.in. zmieniajacy sie model rodziny oraz coraz bardziej
konsumpcyjny tryb zycia, co powoduje state zmniejszanie sie liczby urodzen.
Na taki stan rzeczy ma rowniez wptyw wejscie w wiek produkcyjny oséb
urodzonych w pierwszej potowie lat 80-tych, tj. w okresie ostatniego wyzu
demograficznego.
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Tabela 5: Liczba ludnos$ci na obszarze LGD wedtug wieku

liczba ludnosci . ‘L . o
: liczba ludnosci liczba ludnosci
s w wieku ; X
Wyszczegodlnienie . w wieku w wieku
przedprodukcyjny ) :
m produkcyjnym poprodukcyjnym
Jedlinsk 25,6 61,6 12,8
Przysucha 21,4 62,1 16,4
Przytyk 25,8 58,9 15,2
Wieniawa 21,8 59,0 19,2
Wolanéw 25,8 61,4 12,7
Zakrzew 26,3 61,8 12,0
Srednio  obszar
LGD 24,45 60,8 14,72

Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS

Liczba ludnosci na obszarze LGD wedtug wieku

100%
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Jedlinsk Rrzysucha Przytyk Wieniaw a Wolandw Zakrzew

[ liczba ludnosci
w wieku popro-
dukcyjnym

M liczba ludnosci
w wieku produk-
cyjnym

M liczba ludnosci
w wieku przed-
produkecyjnym

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Ludno$¢ zamieszkujgca na obszarze LGD ,Razem dla Radomki”

posiada nieco miodszg strukture wiekowaq,

ze zdecydowanie wiekszym

udziatem osoéb w wieku przedprodukcyjnym (24,45%) i mniejszym udziatem
ludnosci poprodukcyjnej (14,72 %).
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Tabela 6: Migracje wewnetrzne i zagraniczne ludnosci z 6 gmin tworzgacych
LGD na pobyt staty w latach 2006 i 2007.

Naptyw Odptyw
Gminy zameldowania | z miast Z zagranicy wymeldowania | do miast za granice
ogoétem ogoétem
2007r. | 2006r. | 2007r. | 2006r. | 2007r. | 2006r. | 2007r. | 2006r. | 2007r. | 2006r. | 2007r. | 2006r.
Jedlinsk 225 191 151 128 1 - 158 127 88 85 2 13
Przytyk 76 79 37 42 - - 74 55 45 27 29 1
Przysucha | 164 154 69 77 - 1 202 217 113 111 7
Wieniawa | 55 53 28 24 1 - 8 64 46 34 5
Wolanéw | 135 93 87 57 - - 107 81 53 56
Zakrzew 234 270 174 219 3 1 95 91 51 64
RAZEM 889 840 546 547 5 2 724 635 396 377 33 26
obszar
LGD

Zrédto: opracowania wtasne na podstawie danych GUS

Tabela 7: Saldo migracji dla poszczegdlnych gmin z obszaru wdrazania LSR
dla LGD ,Razem dla Radomki”

Gmin Saldo migracji
y 2007r, 2006r.

Jedlinsk 67 64
Przytyk 2 24
Przysucha -38 -63
Wieniawa 47 -11
Wolanow 28 12
Zakrzew 139 179
RAZEM 165 205
obszar LGD

Zrédto: opracowania wtasne na podstawie danych GUS

Saldo migracyjne dla catego obszaru, na ktéorym bedzie realizowana
Strategia jest dodatnie (wskaznik rowny 165), przy czym nizsze w 2007r. w
poréwnaniu do roku poprzedniego. Znaczne zwiekszenie migracji na obszary
wiejskie mozna zauwazy¢ w przypadku 2 najmniejszych gmin: Wieniawa i
Wolandéw. Niepokojace jest saldo migracji w przypadku gminy Przysucha, ktéra
jest najwiekszg pod wzgledem powierzchni gming. Cho¢ nadal dodatnie ale
spodkowe pozostaje saldo migracji ludnosci z terenu gminy Zakrzew.

Dodatnie saldo migracji zaobserwowane na terenie niektorych gmin z
obszaru dziania LGD ,Razem dla Radomki” wynika z rozwoju funkcji
osadniczych tych terendw i usprawnienia sieci komunikacyjnych z wiekszymi
osrodkami miejskimi dajgcymi mozliwos¢ mieszkania na terenach wiejskich, w
warunkach ekologicznych, a jednoczesnie koncentracji aktywnosci zawodowe;j
na obszarach miejskich. Zjawisko migracji mieszkancéw dotyczy nie tyko miast
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ale i w coraz wiekszym stopniu rosnie sktonnos¢ ludzi do migracji poza
granicami kraju. Na migracje decydujg sie przede wszystkim ludzie mitodzi,
aktywni zawodowo, posiadajacy wyzsze wyksztatcenie.

Gospodarka obszaru

Znaczna wiekszos$¢, bo ponad 96% podmiotow gospodarczych na
obszarze LGD nalezy do sektora prywatnego. Jedynie 136 podmiotow
dziatajgcych na obszarze LGD nalezy do sektora publicznego. Duza liczba
podmiotéw osdéb prywatnych jest zjawiskiem bardzo pozytywnym. Oznacza
rozwoj aktywnosci przedsiebiorczej mieszkancow i rosngcg mobilnosc
zawodowg ludnosci w kierunku samo zatrudnienia oraz tworzenia nowych
miejsc pracy. Wzorcowe na tym obszarze jest dziatanie gminy Jedlinsk
prowadzacej tzw. Lokalne okienko przedsiebiorczosci, ktére stuzy usprawnieniu
procesu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na obszarze gminy.

W celu przedstawienia petnej charakterystyki gospodarki konieczne
jest pokazanie liczebnosci podmiotow gospodarczych wedtug branz, w ktorych
dziatajg. W analizowanych gminach struktura wtasnosciowa podmiotow
gospodarczych wyglada podobnie.

Najwieksza liczba firm przypada na handel i naprawy - 1445 firm.
Kolejna to wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare
wodng, gorgcg wode ipowietrze do uktadéw klimatyzacyjnych z 572
podmiotami oraz budownictwo — 383 firm. Mniejszg liczebnoscig podmiotéw
odznacza sie dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami
gastronomicznymi, w ktorym dziata 260 podmiotdow gospodarczych. Najmniej
firm zarejestrowanych jest w branzy gornictwo, przemyst oraz firm zajmujacych
sie dostawg wody oraz gospodarowaniem ciekami i odpadami (we wszystkich
trzech branzach jest po 4 podmioty na obszarze catej LGD).

230 firm reprezentuje branze rolnicze i okoto rolnicze, nalezy
podkresli¢, ze chodzi wytacznie o podmioty prowadzgce pozarolniczg
dziatalno$¢ gospodarczg, gdyz statystyka ta nie obejmuje indywidualnych
gospodarstw rolnych. Najwiecej takich firm jest zlokalizowanych w gminie
Przysucha.

Gminy z obszaru LGD sg typowo rolniczymi gminami. Ze wzgledu na
potozenie w bliskiej odlegtosci do duzego miasta jakim jest Radom, gminy
spetniajg funkcje zywicieli — uprawiane sg gtéwnie produkty zywnosciowe
zaspokajajgce podstawowe potrzeby konsumenckie. Kierunki produkcji rolnej
obejmujg réwniez uprawy owocow, warzyw w tym przede wszystkim papryki
pod ostonami oraz produkcje zwierzeca (chéw trzody chlewnej, bydta i drobiu).
Od kilku lat Przytyk i okoliczne gminy to paprykowe zagtebie. Stad wiasnie
pochodzi 80% krajowej produkcji tego warzywa.
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Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne

45

24

65

21

15

22

192

Dziatalnos¢ w zakresie ustug
administrowania i dziatalno$é
wspierajgca

10

55

94

Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i
techniczna

17

10

28

13

83

Dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku
nieruchomosci

11

20

60

Dziatalnos¢ finansowa i
ubezpieczeniowa

45

12

11

46

Informacja i komunikacja

11

32 | 116

19

77 | 238

Dziatalno$¢ zwigzana z
zakwaterowaniem i ustugami
gastronomicznymi

39

18

83

31

27

62

260

Transport i gospodarka magazynowa

13

38

14

77

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych, wtaczajac
motocykle

305

114

439

128

165

294

1445

Budownictwo

81

34

94

41

44

89

Dostawa wody; gospodarowanie
ciekami i odpadami oraz dziatalnosé
zwigzana z rekultywacjg

4 | 383

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczna, gaz, pare wodnag, goraca
wode i powietrze do uktadow
klimatyzacyjnych

210

28

94

30

89

121

572

Przetwdrstwo przemystowe

1

Gornictwo i wydobywanie

0

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i
rybactwo

50

22

58

20

32

48

230

Ogotem

prywatne

publiczne

835
812

23 |

288
269

19 |

1125
52 | 1073

311
295

16 |

413
402

11 |

748
733

15 |

3720
136 | 3584

Tabela 8: Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze Regon wg sekcji PKD na terenie LGD w roku 2007

Jedlinsk

Przytyk

Przysucha

Wieniawa

\Wolanow

Zakrzew

Ogétem obszar

LGD

va

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS
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5. Specyfika obszaru

Potozenie wiekszosci obszaru dziatania LGD w dolinie rzeki Radomki oraz jej
przestrzenna, historyczna i przyrodnicza spojnosc stata sie przyczyna, dla ktérej LGD
przyjeta nazwe ,Razem dla Radomki’.

Caly obszar objety strategia jest spdjny terytorialnie pod wzgledem
geograficznym. Z uwagi na fakt, ze gminy wchodzace w skiad LGD sasiadujg ze
sobg, i potozone sg w jednym, geograficznie uksztattowanym obszarze, ich rozwdj
spoteczny i ekonomiczny przebiega w podobny sposéb.

Spoéjnosé przyrodnicza:
e Krajobraz typowo rolniczy
Rzeka Radomka i Zalew w Domaniowie
Czyste powietrze
Niezdewastowane srodowisko naturalne
Znaczna lesisto$¢ obszaru

Obszar jest jednolity pod wzgledem przyrodniczym, a przez to sg przestanki do
prowadzenia dziatalnosci zwigzanej z racjonalnym wykorzystaniem zasobdéw
przyrodniczych we wszystkich szesciu gminach.

Spoéjnos¢ historyczna i kulturowa:

e Wspodlne doswiadczenia historyczne

e Duza liczba obiektow historycznych i kulturowych
e Duza liczba obiektow sakralnych

e Gminne imprezy kulturowo — integracyjne

Dziedzictwo historyczne i kulturalne moze $miato zosta¢ wykorzystane do
promocji obszaru jako catosci, a takze jako czynnik integrujacy mieszkancéw gmin, w
ktorych kultywuje sie podobne tradycje.

Spéjnosé gospodarcza:

e Dominujgca rola rolnictwa przy mniejszym udziale innych sektorow
gospodarczych

e Przewazajgca liczba drobnych przedsiebiorstw najczesciej
rodzinnych

e Powigzania z miastami: Radom, Warszawa

e Tereny typowe do prowadzenia dziatalnosci agroturystycznej,
zwigzanej z wypoczynkiem i rekreacjg

e Dobre powigzania komunikacyjne

¢ Nie w petni wykorzystany potencjat zasobow ludzkich

Gminny potencjat rozwoju gospodarczego jak wida¢ jest taki sam. Podobne sg
tez problemy, przez co metody stosowana by je zniwelowacC lub rozwigza¢ na
obszarze jednej gminy mogqg zostac z tatwoscig przyjete i skutecznie zastosowane
przez nastepng. Wspotpraca w ramach LGD z pewnoscig przyczyni sie do
wypracowania jak najlepszej strategii dalszego rozwoju gospodarczego.

Znaczacq role jednoczacg obszar LGD ,Razem dla Radomki” odgrywa rzeka
Radomka. Radomka jest rzekg, ktora nie jest jeszcze w petni przygotowana na
dziatania rekreacyjno-turystyczne. Prace nad zagospodarowaniem terenu wokét rzeki
Radomki oraz zalewu w Domaniowie zostaly juz zapoczatkowane, jednak ze
wzgledu na ograniczone fundusze nie sg prowadzone w wystarczajacym stopniu.
Czesc¢ rzeki jest przystosowana do sptywow kajakowych, az do ujscia rzeki do Wisty.
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Sprawg zagospodarowania terenu wokdt Radomki na obecnym obszarze LGD
zajmuje sie Zwigzek Gmin ,Radomka”. Dzieki zaangazowaniu witadz zwigzku na
terenach catego obszaru LGD powstata sie¢ sciezek rowerowych, pozwalajgcych
blizej poznac atrakcyjnosc¢ terendw.

Jest to malownicza rzeka, ktéra turystom moze dostarczy¢ wielu wspaniatych
wrazen. Jednak niestety brak jej uporzadkowania oraz zagospodarowania jej
obszaru pod wzgledem turystyczno-gospodarczym. Stad jako jedno z istotniejszych
dziatah wskazuje sie przygotowanie opracowania zawierajgcego analize sptawnosci
rzeki po jej oczyszczeniu oraz petng dokumentacje przygotowujgcg dziatania
zapewniajgce baze turystyczng przy rzece.

Specyficzne cechy obszaru zostang wykorzystane do budowania potencjatu
spofecznego na wsi, lepszego zarzadzania jej zasobami i silniejszej identyfikacji jej
mieszkancow regionem oraz jego wartosciami i tradycjami. Przystuzg sie do
poprawy jakosci zycia i roznicowanie gospodarki. Podstawowym sposobem
wykorzystania dziedzictwa kulturowego i waloréw przyrodniczych jest powigzanie ich
ze sferg gospodarczg i przetozenie ich na iloS§¢ nowych miejsc pracy i prywatnych
inicjatyw gospodarczych.
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Il. Analiza SWOT dla obszaru objetego LSR.

Po wstepnych analizach sytuacji prezentowanego obszaru, podjeto
czynnosci zmierzajgce do catosciowej oceny stanu istniejgcego oraz wskazania
gtéwnych trenddéw i kluczowych problemow rozwoju. W tym celu przeprowadzona
zostata analiza SWOT, ktéra pozwala na zidentyfikowanie problemow i potencjatow
rozwojowych oraz uwarunkowan zewnetrznych, stanowigcych zagrozenia i szanse
rozwoju.

Analiza SWOT jest metodg stosowang w opracowaniach strategii rozwoju,
umozliwiajgcg rozpoznanie atutdw - mocnych stron (Strenghts), stabosci
(Weaknesses), szans (Opportunities) i zagrozen (Threats).

Pojecia te nalezy rozumieC nastepujaco:

e Atut — uwarunkowanie oceniane pozytywnie ze wzgledu na mozliwos¢ realizacji
celéw rozwojowych, wewnetrzny potencjat powiatu,

e Stabos¢ — uwarunkowanie wewnetrzne oceniane negatywnie, niekorzystne
z punktu widzenia realizacji celow,

e Szansa — korzystne zjawisko zewnetrzne lub proces sprzyjajacy realizacji celow
rozwoju powiatu, poza mozliwosciami bezposredniego wptywu powiatu

e Zagrozenie — zjawisko lub proces stanowigcy przeszkode w realizacji celéw.

Analiza SWOT zostata przeprowadzona w ramach konsultacji spotecznych
prowadzonych w 6 gminach LGD ,Razem dla Radomki”.
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Tabela 9: Analiza SWOT

MOCNE STRONY
Wysokie walory srodowiska
przyrodniczego
Walory rekreacyjno-wypoczynkowe
zwigzane z wystepowaniem zbiornikow
wodnych
Rozwijajacy sie potencjat turystyczny
mikroregionu
Dziatania samorzadu terytorialnego
sprzyjajace rozwoju przedsiebiorczosci
wiejskigj
Zasoby dziedzictwa historycznego i
kulturowego
Zblizone zasoby etnograficzne i
architektura krajobrazu
Przyjazne warunki klimatyczne (tagodny
klimat) sprzyjajace turystyce i rolnictwu
Brak przemystu i zanieczyszczen
Nie wyeksploatowany wizerunek
regionu
Duzy potencjat ludzki
Doswiadczenie w pozyskiwaniu i
zagospodarowaniu zewnetrznych
Srodkow pomocowych
Duzy potencjat rolny
Istnienie produktu lokalnego
Centralne potozenie wobec osrodkéw
miejskich (Warszawa, £6dz, Radom,
Kielce)
Dobrze rozwinieta sie¢ komunikacyjna
Potozenie przy trasach tranzytowych ( 7,
44 )
Zblizona charakterystyka gmin
tworzacych LGD
Istniejgce turystyczne szlaki rowerowe
Rozwiniete zycie kulturalne

SLABE STRONY
Brak spdjnej oferty turystycznej
Niedostateczna rozwinieta infrastruktura
okototurystyczng
Niedostatecznie wykorzystywane
turystycznie walory przyrodnicze rzeki
Radomki i istniejgcych zbiornikéw
wodnych
Nietad przestrzenny i architektoniczny
MiejSCOWOSCi
Niedoinwestowany sektor ustug
Brak wsparcia i rozrywek dla mtodziezy
Staba promocja produktéw lokalnych
Wysoki poziom bezrobocia
Niskie kwalifikacje zawodowe
spotecznosci wiejskiej
Rozdrobnienie struktury agrarnej, a co
za tym idzie, niskie dochody
gospodarstw
Staby dostep do Internetu
Staby rynek zbytu produktéw rolnych
Staba znajomosc¢ jezykéw obcych
Niewystarczajgce kwalifikacje rolnikéw i
przedsiebiorcéw w zakresie prowadzenia
dziatalnosci pozarolniczej
Migracja zarobkowa ludzi o najwiekszym
potencjale rozwojowym
Mato rozwiniete spoteczenstwo
obywatelskie
Staba infrastruktura sportowo -
turystyczna
Staba identyfikacja obszaru na tle
regionu
Brak sieci przetwérstwa rolno-
Spozywczego
Ostabienie wiezi miedzyludzkich
Brak kapitatu finansowego zewnetrznego
i lokalnego
Niedoinwestowana infrastruktura
kulturalna
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SZANSE
Rosngce zainteresowanie turystyka
wiejskag i aktywng
Rozwoj rynku zbytu zwigzanego ze
zdrowg zywnosci
Potencjat do rozwoju agroturystyki
Wzrost zainteresowania obszarami
wiejskimi jako miejscem zamieszkania i
spedzania wolnego czasu przez
mieszkancow zaréwno Polski, jak i
pozostatych krajow Unii Europejskiej
Mozliwos¢ uzyskania dofinansowania na
realizacje projektow ze Srodkéw
unijnych
Rozwdj sektora mikro, matych i Srednich
przedsiebiorstw
Os LEADER oraz funkcjonowanie
Lokalnej Grupy Dziatania szansg
rozwoju mikroregionu

ZAGROZENIA
Niestabilne i niespéjne prawo i
przepisy fiskalne nieprzyjazne dla
rozwoju przedsiebiorczosci
indywidualnej i rodzinnej
Konkurencja ze strony innych
regionow
Zmieniajace sie trendy w turystyce
Biurokracja procedur zwigzanych z
ubieganiem sie o srodki unijne
Marginalizacja i wyludnienie obszaréw
wiejskich
Wysokie koszty inwestycji w produkcje
zdrowej zywnosci wysokiej jakosci
Brak zachowania rownowagi
pomiedzy rozwojem funkcji
gospodarczych, turystycznych i
osadniczych, a koniecznoscig
ochrony srodowiska naturalnego

o Rozwoj ksztatcenia ustawicznego

Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie ankiet wsrdd mieszkancéw LGD

Analizujgc mocne strony mozna zauwazycC, iz jest to obszar o silnym
potencjale rozwojowym. Najwiekszym atutem tego terenu sg podobne
uwarunkowania przyrodniczo — klimatyczne, nie wyeksploatowane s$rodowisko
naturalne, korzystna lokalizacja sprzyjajgca prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej,
w tym takze i pozarolniczej, zwigzanej z propagowaniem funkcji rekreacyjno —
wypoczynkowej i sportowej obszarow wiejskich, potencjat ludzki. Nie bez zauwazenia
musi pozostaé fakt, ze powstaje tu takze coraz silniejsza grupa lokalnych liderow i
animatoréw spotecznych, czego najlepszym przejawem jest zamyst mieszkancéw 6
gmin potozonych w dwéch réznych powiatach o utworzeniu LGD ,Razem dla
Radomki”. Czynniki te sprawiajg, ze teren ten moze sta¢ sie atrakcyjny pod
wzgledem inwestycyjnym.

Obszar realizacji LSR na obecnym etapie dotykajg te same problemy, ktore
wystepujg na obszarach wiejskich w catym kraju. Dominujgcg bolaczkg jest
bezrobocie i migracja zarobkowa zwtaszcza ludzi mtodych. Mieszkancy wsi, ze
wzgledu na wieksze bezrobocie wystepujgce wsrdd tej grupy spotecznej powinni
zosta¢ objeci doradztwem i programem szkolen w celu zdobycia umiejetnosci
poszukiwania pozarolniczych zrédet dochodu i podejmowania samodzielnych
inicjatyw gospodarczych. Inicjatywy te powinny by¢ zréznicowane, nie mogg
ograniczac sie do agroturystyki ze wzgledu na jej sezonowosc¢, duzg konkurencje w
tej branzy. Pobudzanie aktywnosci mieszkancéw wsi powinno odbywac sie takze w
obszarze dziedzictwa kulturowego, np. obrzedowos¢, kultura ludowa , muzyka.

W budowaniu pozytywnego wizerunku obszaru waznym elementem jest troska
o estetyke miejscowosci lezgcych na jego terenie. Nietad architektoniczny,
degradacja wielu zabytkowych budowli — obiektoéw sakralnych, zespotéw parkowo —
patacowych, mata dbatos¢ o podstawowe elementy architektury gminnej (chodniki,
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parkingi) obnizajg mozliwos$¢ podkreslenia indywidualnos$ci i wykorzystania w petni jej
zasobow.

Z zadowoleniem mozna zauwazyC, iz ankietowani wykazali jedynie kilka
przyktadéw zagrozen, z jakimi trzeba sie liczy¢. Za najistotniejsze uznano
niepewnosc¢ co do $srodkéw pomocowych i zbiurokratyzowany system. Sg to niestety
bariery trudne do zniwelowania, gdyz pozostajg niezalezne od dziatan
podejmowanych przez witadze lokalne. W przypadku pozostatych, alternatywg stang
sie dziatania podejmowane przez LGD realizujgcg LSR.
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Cele ogodlne i szczegdtowe LSR oraz planowane przedsiewziecia
stuzace osiggnieciu poszczegdlnych celéw szczegétowych w ramach
ktorych beda realizowane operacje, zwanych dalej
»przedsiewzieciami”.

Biorac pod uwage zatozenia Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-

2013 oraz wyniki analizy SWOT, specyfike obszaru, zidentyfikowane problemy i
potrzeby mieszkancow wynikajgce z badan ankietowych, dla obszaru LGD ,Razem
dla Radomki” wyznaczono 3 cele ogdlne:

1.

Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej obszaru LGD poprzez
wykorzystanie jego waloréw  przyrodniczych, kulturalnych i
historycznych.

Integracja i aktywizacja spotecznosci wiejskiej.

Réznicowanie dzialalnosci gospodarczej oraz tworzenie pozarolniczych
miejsc pracy.

Odpowiadajgce celom ogolnym cele szczegdtowe sg do osiggniecia na koniec

realizacji LSR. Plan dziatan okreslony w Lokalnej Strategii Rozwoju zamykajg
przedsiewziecia. W ramach przedsiewzie¢ realizowane bedg operacje zgtoszone
przez Wnioskodawcow i podlegajgce procedurze wyboru przeprowadzonej przez
Rade. Przedsiewziecia zostaty rozbite na poszczegdlne komponenty i dziatania
wyznaczone w Osi 4 Leader Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich 2007-2013:

Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej;

Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw;

Odnowa i rozwoj wsi;

Mate projekty;

Funkcjonowanie LGD — nabywanie umiejetnosci i aktywizacja;

Wdrazanie projektow wspotpracy.
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CELE OGOLNE

CELE SZCZEGOLOWE

PRZEDSIEWZIECIA

1. Podniesienie
atrakcyjnosci
turystycznej obszaru
LGD poprzez
wykorzystanie jego
waloréw
przyrodniczych,
kulturalnych i
historycznych.

1.1 Stworzenie atrakcyjnej
oferty turystycznej

1.2 Ochrona dziedzictwa
kulturowego i
przyrodniczego

1.3 Promocja lokalnych
tradycji kulturalnych i
przyrodniczych

| Dolina Rzeki Radomki
atrakcja turystyczng i
rekreacyjna

Il Budowa spdéjnej oferty
turystycznej mikroregionu
LGD ,,Razem dla Radomki”

2. Integracjai
aktywizacja
spotecznosci wiejskiej

2.1 Rozwoj tozsamosci
spotecznosci wiejskiej

2.2 Wzrost potencjatu
mieszkancow obszaru LGD

Il Kulturai tradycja
elementami spajajacymi
spotecznos¢ wiejska i
promujacymi obszar LGD
,Razem dla Radomki”

IV Edukacja szansa na
rozwdj indywidualny
mieszkancéw obszaru

3. Réznicowanie
dziatalnosci
gospodarczej oraz
tworzenie
pozarolniczych miejsc

pracy

3.1 Wsparcie produkciji i
przetwoérstwa produktéow
opartych nalokalnych
zasobach i tradycji

3.2 Rozwdj postaw
przedsiebiorczych wsrod
spotecznosci wiejskiej

3.3 Promocja lokalnych
produktow

V Wypromowanie
markowego produktu
lokalnego

VI Podniesienie kwalifikacji
rolnikdéw i przedsiebiorcow
wiejskich
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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDSIEWZIECIA |

Nazwa DOLINA RZEKI RADOMKI ATRAKCJA TURYSTYCZNA
przedsiewziecia | REKREACYJNA
Realizacja Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej obszaru LGD

celu ogdélnego

poprzez wykorzystanie jego waloréow przyrodniczych,
kulturalnych i historycznych.

Realizacja
celéw szczegoétowych

Stworzenie atrakcyjnej oferty turystycznej

Ochrona dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego
Promocja lokalnych  tradycji kulturalnych i
przyrodniczych

Uzasadnienie

Promocja waloroéw turystyczno - rekreacyjnych obszaru
Doliny Radomki jest jednym z gtéwnych celow LGD.
Pierwsze kroki w tym kierunku zostaly juz
przeprowadzone. Zwigzek Gmin Radomka na swojej
stronie internetowej (www.radomka.pl) prowadzi spojng
kampanie promujgcg Doline rzeki Radomki jako miejsca
atrakcyjnego dla turystyki aktywnej i weekendowej. Dla
wypoczywajgcych czekajg przygotowane szlaki rowerowe
| piesze, istniejg warunki do uprawiania zeglarstwa,
wedkarstwa i dla innych form aktywnego spedzania
wolnego czasu. Koniecznym z punktu widzenia
podniesienia atrakcyjnosci mikroregionu Radomki dla
mieszkancéw i turystdow krajowych oraz zagranicznych
jest wsparcie dziatan inwestycyjnych zwigzanych z
tworzeniem zaplecza gastronomicznego, bazy
noclegowej, rozwoj agroturystyki w regionie oraz sektora
ustugowego zwigzanego z turystyka wiejskgq wokot
zbiornika wodnego. Elementy te musza odpowiadac
oczekiwaniom coraz bardziej licznych i wymagajacych
turystow. Istotnym dla rozwoju funkcji turystyczno -
rekreacyjnych obszaru sg inwestycje w infrastrukture
okototurystyczng m.in. oznakowanie i opisanie miejsc
najbardziej interesujgcych, budowa lub remont zaplecza
turystyczno - sportowego, przeprowadzenie prac
niezbednych dla poprawy estetyki miejscowosci wiejskich.
Inwestycjom tym  musza towarzyszy¢ dziatania
zmierzajgce do  podniesienia  kompetencji  0sob
zainteresowanych pozyskaniem wymiernych korzysci
zwigzanych z rozwojem funkcji turystycznych wsi i
wykorzystanie dziedzictwa kulturowego dla promocji
obszaru.

Zakres tematyczny projektéw
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W ramach komponentu:

,Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju”

Roéznicowanie w
kierunku dziatalnosci
nierolniczej

- rozwoj agroturystyki

- rozwdj ustug turystycznych, w tym bazy noclegowej i
gastronomicznej z wykorzystaniem lokalnych produktow i
dziedzictwa kulinarnego ziemi radomskie]

- rozwoj ustug okototurystycznych

- rozwéj lokalnego rzemiosta i rekodzielnictwa

Tworzenie i rozwdj
mikroprzedsiebiorsw

- rozwdj dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z ruchem
turystycznym w tym: sprzedaz artykutdw zywnosciowych,
rozwoj bazy noclegowej: hotele, schroniska turystyczne,
pola kempingowe, miejsca krotkotrwatego
zakwaterowania, rozwoj bazy gastronomicznej, w tym:
restauracje, placowki gastronomiczne, bary inne ustugi
turystyczne

Odnowa i rozwaéj wsi

- budowy, przebudowy Ilub remontu infrastruktury
turystycznej,

- zagospodarowanie zbiornikow

- budowa, przebudowa, remont Ilub wyposazenie
budynkow petnigcych funkcje rekreacyjne, sportowe lub
spoteczno-kulturalne

- budowa, przebudowa lub remont obiektéw sportowych,
Sciezek rowerowych, miejsc rekreaciji, placow zabaw,

- odnawianie lub budowa placow parkingowych,
chodnikéw, oswietlenia ulicznego,

- urzadzania i porzadkowania terenow zielonych, parkéw i
innych miejsc wypoczynku i rekreacji,

- rewitalizacja budynkéw wpisanych do rejestru lub
ewidencji zabytkow uzytkowanych na cele publiczne,

,»,Male projekty”

- organizacja szkolen w zakresie prowadzenia
dziatalnosci  turystycznej i agroturystycznej oraz
warsztatow zwigzanych z wykorzystaniem walorow
lokalnych dla rozwoju turystyki kreujgcych postawy
proekologiczne wsrdéd mieszkancow obszaru,

- organizacja imprez promujacych zbiorniki wodne oraz
zwigzane z nimi ciekawostki i atrakcje,

- przygotowanie i wydanie folderéw oraz innych publikaciji
informacyjnych promujacych walory Doliny Radomki i
atrakcjach sportowo - rekreacyjnych lokalnych zbiornikéw
wodnych,

- promocja lokalnej twdrczosci ludowej, kulturalnej i
artystycznej,

-utworzenie bazy informacji turystycznej i strony
internetowej nt. walorow obszaru,
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- promowanie wykorzystania energii pochodzacej ze
zrédet odnawialnych

- oznakowanie (tablice informacyjne, kierunkowskazy)
atrakcji turystycznych regionu: punktéw widokowych,
miejsc wypoczynkowych i biwakowych, tras rowerowych,
obiektow zabytkowych, historycznych [
charakterystycznych dla regionu

- inicjowanie  powstawania, przetwarzania  lub
wprowadzania na rynek produktow i ustug opartych na
lokalnych zasobach, tradycyjnych sektorach gospodarki
lub lokalnym dziedzictwie

W ramach komponentu: ,,Wdrazanie projektéw wspotpracy”
- wspotpraca w zakresie promoc;ji turystyki wiejskiej i agroturystyki

W ramach komponentu: ,Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania,
nabywanie umiejetnosci i aktywizacja”

- dziatania informacyjno-doradcze w zakresie turystyki wiejskiej i agroturystyki,

- prowadzenie badan i analiz dotyczacych zasobow lokalnych i mozliwosci ich
wykorzystania, wykonanie studiow wykonalnosci i planéw rozwoju turystyki wiejskiej

i agroturystyki,

- dziatania zwigzane z informowaniem i promocjg zbiornikéw wodnych i Doliny Rzeki

Radomki

- animowanie spotecznosci lokalnych w zakresie turystyki wiejskiej i agroturystyki
- szkolenie lokalnych lideréw i kadr biorgcych udziat we wdrazaniu LSR
w zakresie turystyki wiejskiej i agroturystyki

Grupy docelowe
beneficjentow

Rolnicy

Mikroprzedsiebiorstwa

Jednostki samorzadu terytorialnego

Instytucje kultury

Koscioty i zwigzki wyznaniowe

Organizacje pozarzadowe zajmujace sie turystyka,
kulturg, sportem oraz krzewieniem zdrowego stylu zycia;
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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDSIEWZIECIA lI

Nazwa
przedsiewziecia

BUDOWA SPOJNEJ OFERTY TURYSTYCZNEJ
MIKROREGIONU LGD ,,RAZEM DLA RADOMKI”

Realizacja
celu ogdélnego

Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej obszaru LGD
poprzez wykorzystanie jego waloréow przyrodniczych,
kulturalnych i historycznych.

Realizacja
celdéw szczegotowych

Stworzenie atrakcyjnej oferty turystycznej

Ochrona dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego
Promocja lokalnych  tradycji kulturalnych i
przyrodniczych

Uzasadnienie

Obszar Lokalnej Grupy Dziatania ,Razem dla Radomki”
jest atrakcyjnym miejscem pod katem rozwoju turystyki,
zwtaszcza weekendowej, aktywnej i agroturystyki.
Zapotrzebowanie na rozne formy turystyki wiejskiej
wymaga utworzenia lub ulepszenia istniejgcych szlakow
rowerowych, konnych, pieszych, kajakowych,
odpowiedniego zagospodarowania i wyposazenia miejsc
odpoczynku, przygotowania nowoczesnej infrastruktury
odpowiadajgcej potrzebom turystéw, tj.: wieze widokowe,
punkty obserwacyjne, miejsca biwakowe, miejsca
postojowe, poprawiC estetyke miejscowos¢ wiejskich.
Trasy rowerowe i piesze powinny spetnia¢ zarowno role

edukacyjng i wykorzystywa¢ historie, dziedzictwo
przyrodniczo-kulturowe, ale takze wspoétistnie¢ ze
Sciezkami edukacyjno-dydaktycznymi. Atrakcja

turystyczng powinny sta¢ sie takze roznego rodzaju
imprezy o charakterze turystycznym, kulturalnym i
sportowym. Aby zacheci¢ turystow do przyjazdu na tereny
gmin nalezacych do LGD nalezy stworzy¢ i wypromowaé
spojng i atrakcyjng dla turysty oferte. Musi ona
uwzgledniaé wszystkie najciekawsze obiekty
przyrodnicze, kulturowe i rekreacyjne.

Zakres tematyczny projektow

W ramach komponentu:

»,Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju”

Réznicowanie w
kierunku dziatalnosci
nierolniczej

- rozwoj agroturystyki

-rozwéj nowych ustug turystycznych, w tym bazy
noclegowej i gastronomicznej z wykorzystaniem lokalnych
produktow i dziedzictwa kulinarnego

- rozwoj ustug okototurystycznych

- rozwoj lokalnego rzemiosta i rekodzielnictwa

- rozwéj dziatalno$ci okototurystycznej zwigzanej m.in. z
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wypozyczaniem sprzetu sportowego i rekreacyjnego

Tworzenie i rozwdj
mikroprzedsiebiorsw

- rozwdj dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z ruchem
turystycznym, rozwaoj bazy noclegowej: hotele, schroniska
turystyczne, pola kempingowe, miejsca krétkotrwatego
zakwaterowania, rozw¢j bazy gastronomicznej, w tym:
restauracje, placowki gastronomiczne, bary inne ustugi
turystyczne

Odnowa i rozwéj wsi

- budowa, przebudowa, remont Ilub wyposazenie
obiektow matej architektury,

- budowa, przebudowa lub remont Sciezek rowerowych,
konnych, sciezek dydaktycznych, miejsc rekreacji,

- zagospodarowanie  lub  modernizacja istniejgcej
infrastruktury zbiornika w Domaniowie i Toporni

- poprawa estetyki miejscowosci wiejskich w tym
odnawianie lub budowa placoéw parkingowych, miejsc
postojowych, chodnikéw, oswietlenia ulicznego,

- urzadzania i porzadkowania terenow zielonych, parkéw i
innych miejsc wypoczynku,

- budowa, przebudowa Ilub remont infrastruktury
turystycznej w tym: obiektéw gastronomicznych, bazy
noclegowej i obiektéw sportowych,

- rewitalizacja budynkéw wpisanych do rejestru lub
ewidencji zabytkéw uzytkowanych na cele publiczne

,»,Male projekty”

- organizacja imprez turystycznych, kulturalnych,
rekreacyjnych i sportowych promujgcych walory obszaru
LGD

- budowa matej infrastruktury turystycznej np. punktéw
widokowych, miejsc wypoczynkowych i biwakowych, tras
rowerowych, szlakéw konnych, Sciezek spacerowych i
dydaktycznych,

- oznakowanie matej infrastruktury turystycznej

- zachowanie, odtworzenie, zabezpieczenie Iub
oznakowanie  cennego dziedzictwa  przyrodniczo-
krajobrazowego,

- odbudowa albo odnowienie i oznakowanie obiektéw
wpisanych do rejestru lub ewidencji zabytkow

W ramach komponentu: ,,Wdrazanie projektéw wspoétpracy”
- wspotpraca w zakresie rozwoju turystyki wiejskiej i agroturystyki

W ramach komponentu: ,Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania,
nabywanie umiejetnosci i aktywizacja”
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- dziatania informacyjno-doradcze w zakresie turystyki i rekreacji,

- prowadzenie badan i analiz dotyczacych zasobow lokalnych i mozliwosci ich
wykorzystania, przygotowanie planu rozwoju turystyki aktywnej, wiejskiej,

- dziatania zwigzane z informowaniem i promocjg waloréw turystyczno -
rekreacyjnych wraz z aktywizacjq spotecznosci lokalne;j

- szkolenie lokalnych lideréw i kadr biorgcych udziat we wdrazaniu LSR

w zakresie turystyki wiejskiej i rekreacji

Rolnicy

Mikroprzedsiebiorstwa

Jednostki samorzadu terytorialnego

Instytucje kultury

Koscioty i zwigzki wyznaniowe

Organizacje pozarzadowe zajmujgce sie turystyka,
kultura, sportem oraz krzewieniem zdrowego stylu zycia

Grupy docelowe
beneficjentéw

40




Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009-2015 dla Lokalnej Grupy Dziatania

~Razem dla Radomki”

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDSIEWZIECIA I

Nazwa
przedsiewziecia

KULTURA | TRADYCJA ELEMENTAMI SPAJAJACYMI
SPOLECZNOSC WIEJSKA | PROMUJACYMI OBSZAR
LGD ,,RAZEM DLA RADOMKI”

Realizacja Integracja i aktywizacja spotecznosci wiejskiej
celu ogélnego
Realizacja Rozwdj tozsamosci spotecznosci wiejskiej

celéw szczegoétowych

Wspieranie dziatann zmierzajagcych do wzrostu
kompetencji mieszkancéw obszaru

Uzasadnienie

Dziedzictwo kulturalne to bardzo efektywne spoiwo
spotecznosci wiejskiej. W przypadku LGD ,Razem dla
Radomki” istniejace dziedzictwo kulturalne jak dotad nie
zostato w sposéb skuteczny wypromowane. Realizacja
tego  przedsiewziecia ma sie  przyczyni¢ do
zaktywizowania spotecznosci lokalnej, zwiekszenia
integracji takze tej miedzypokoleniowej, promowac
lokalng tradycje i kulture ludowa, ktéra narazona jest na
zapomnienie, stanowi¢ atrakcyjny element promujacy
obszar. Ponad to realizacja przedsiewziecia uatrakcyjni
oferte spedzania wolnego czasu przez mieszkancéw i
oferte turystyczna.

W aspekcie materialnym realizacja przedsiewziecia
bedzie prowadzi¢ do poprawy stanu obiektow przestrzeni
publicznej - zaréwno obiektow kulturowotworczych .
Swietlice wiejskie, domy kultury, biblioteki, jak i lokalnych
zabytkéw. Brak jednolitej koncepcji urbanistycznej
miejscowosci wiejskich stanowi ich podstawowy problem
urbanistyczny. W niewielkim stopniu przy planowaniu
przestrzeni publicznej jest uwzgledniana zieleh jako
element podnoszacy walory estetyczne miejscowosci.
Projekty realizowane w ramach tego przedsiewziecia
beda stuzyty poprawie wizerunku polskiej wsi.

Wspierane beda wszystkie inicjatywy lokalne na rzecz
odnowy 1 rozwoju wsi oraz zachowania dziedzictwa
kulturowego w powigzaniu z aktywnoscig spoteczno-
kulturalng mieszkancéw.

Zakres tematyczny projektow

W ramach komponentu:

»,Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju”

Odnowa i rozwaéj wsi

- budowa, przebudowa, remont Iub wyposazenie
budynkow petnigcych funkcje spoteczno-kulturalne,
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obiektéw matej architektury, swietlic i domoéw kultury,
bibliotek,

- budowa, przebudowa lub remont miejsc
kulturowotworczych

- odnawianie lub budowa placow parkingowych,
chodnikéw, oswietlenia ulicznego,

- urzadzania i porzadkowania terenow zielonych, parkéw i
innych miejsc wypoczynku oraz integracji spotecznej,

- rewitalizacja budynkéw wpisanych do rejestru lub
ewidencji zabytkow uzytkowanych na cele publiczne,
obiektbw matej architektury, lokalnych pomnikéw
historycznych i miejsc pamieci, odnawianie elewacji
zewnetrznych i dachow w budynkach architektury
sakralnej i cmentarzach wpisanych do rejestru lub
ewidencji zabytkéw,

- zakup i odnawianie obiektow charakterystycznych dla
danego regionu lub tradycji budownictwa wiejskiego i ich
adaptacji na cele publiczne

,Mate projekty”

- organizacje imprez kulturalnych, rekreacyjnych,
integracyjnych lub sportowych na obszarze realizacji LSR
Lokalnej Grupy Dziatania

- organizacja kurséw, szkolen, wizyt studyjnych i innych
dziatan edukacyjnych w zakresie animacji kulturalnej, itp.;
- organizacja imprez promujgcych cele spoteczno-
kulturowe

- przygotowanie i wydanie folderéw oraz innych publikacji
informacyjnych nt. waloréw kulturowych obszaru,

- promocja lokalnej twdrczosci ludowej, kulturalnej i
artystycznej,

- kultywowanie miejscowych tradycji, obrzeddw i
Zwyczajow,

- wykorzystanie m.in. lokalnego watku grunwaldzkiego,
postaci Oskara Kolberga i Witolda Gombrowicza do
promocji mikroregionu

- rozwoj aktywnosci spotecznosci lokalnej poprzez
promocje lokalnej twérczosci ludowej, kulturalnej i
artystycznej z wykorzystaniem lokalnego dziedzictwa
kulturowego, historycznego oraz przyrodniczego oraz
kultywowanie miejscowych tradycji, obrzedow i
zwyczajow;

- remont i wyposazenie swietlic wiejskich

W ramach komponentu: ,Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania,
nabywanie umiejetnosci i aktywizacja”

- dziatania informacyjno-doradcze,

- prowadzenie badan i analiz dotyczgcych konieczno$ci prowadzenia dziatan

42



Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009-2015 dla Lokalnej Grupy Dziatania
~Razem dla Radomki”

edukacyjnych, spotecznych, kulturalnych na obszarze LGD,

- dziatania zwigzane z promocjq inicjatyw spoteczno-kulturalnych i edukacyjnych

oraz z aktywizacjg spotecznosci lokalne;j
- szkolenie lokalnych lideréw i kadr biorgcych udziat we wdrazaniu LSR

w zakresie kreowania zycia kulturalnego na obszarach wiejskich, promociji

dziedzictwa kulturalnego i aktywizowania spotecznosci lokalnej

Mieszkancy
Jednostki samorzadu terytorialnego
Instytucje kultury

Grupy docelowe
beneficjentéow

kulturalng
o Koscioly i inne zwigzki wyznaniowe

Organizacje pozarzadowe m.in. prowadzace dziatalnosc

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDSIEWZIECIA IV
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Nazwa
przedsiewziecia

EDUKACJA SZANSA NA ROZW()J INDYWIDUALNY
MIESZKANCOW OBSZARU

Realizacja Integracja i aktywizacja spotecznosci wiejskiej
celu ogélnego
Realizacja Rozwoj tozsamosci spotecznosci wiejskiej

celéw szczegodtowych

Wzrost potencjatu mieszkancow obszaru LGD

Uzasadnienie

Nowoczesny system edukacji w coraz wiekszym stopniu
ukierunkowany jest na potrzeby rynku pacy. Dlatego tez w
przedstawionym przedsiewzieciu kftadzie sie nacisk na
rozwoj tych elementow wchodzacych w sktad ksztatcenia
ustawicznego, ktére bedg niwelowaé zdiagnozowane
stabosci spotecznosci wiejskiej obszaru dziatania LGD
.Razem dla Radomki”: niskie kwalifikacje zawodowe
mieszkancow wsi, staba znajomos¢ jezykow obcych,
technik informacyjnych, brak wiedzy i umiejetnosci
podejmowania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
na wiasny rachunek. Wspierane bedg réznego rodzaju
dziatania skierowane do os6b bezrobotnych z réznych
przedziatbw wiekowych, ale takze i do dzieci w zakresie
edukacji ekologicznej, prowadzenia zaje¢ zwigzanych z
ochrong i promocjg dziedzictwa kulturowego, zielone
szkoty, wycieczki tematyczne, $ciezki dydaktyczno-
edukacyjne, spotkania z ciekawymi ludzmi, zwiedzanie
obiektow zabytkowych, poznawania proceséw produkcji i
wytworczosci typowej dla terenow wiejskich, poznawania
zanikajgcych zawodow. Dziatania edukacyjne dotyczyc
bedg takze osob dorostych (osoby pracujagce w tym
zatrudnione w rolnictwie) z uwagi na koniecznosc
upowszechnienia wsrod spotecznosci wiejskich
koniecznosci dywersyfikacji dziatalnosci gospodarczej na
wsiach oraz promocje ksztatcenia ustawicznego jako
czynnika pozwalajgcego na aktywne uczestnictwo w
lokalnym i ponadlokalnym rynku pracy. Wsparciem winny
zostaC objete organizacje spoteczne i grupy nieformalne
podejmowane przez nie dziatania spoteczne.

Zakres tematyczny projektéw

W ramach komponentu:

,Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju”

Tworzenie i rozwdj
mikroprzedsiebiorsw

- ustugi wspierajgce rozwoj przedsiebiorczosci na
obszarze LGD

,Mate projekty”

- prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej na rzecz
mieszkancéw w formie: kurséw, szkolen, wizyt studyjnych
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i innych dziatan edukacyjnych w zakresie nabywania
umiejetnosci informatycznych, jezykowych, aktywizacja
zawodowa, zaktadania i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, zdrowego stylu zycia, ochrony srodowiska
naturalnego, ksztattowania postaw ekologicznych,
wykorzystania odnawialnych zrédet energii itp.

- prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej na rzecz dzieci i
miodziezy w formie zielonych szkdt, wycieczek
tematycznych, sciezek dydaktyczno-edukacyjnych,
spotkan z ciekawymi ludzmi, zwiedzania obiektow
zabytkowych, poznawania procesow produkciji i
wytworczosci typowej dla terenow wiejskich, w tym
zanikajacych zawoddéw

- udostepnianie na potrzeby spotecznosci lokalnej
urzadzen i sprzetu komputerowego, w tym urzadzen i
sprzetu umozliwiajgcego dostep do Internetu;

- promocje lokalnej twérczosci ludowej, kulturalnej i
artystycznej,

z wykorzystaniem lokalnego dziedzictwa kulturowego,
historycznego oraz przyrodniczego;

- kultywowanie tradycyjnych zawodow i rzemiosta

W ramach komponentu: ,,Wdrazanie projektéw wspoétpracy”
- wspotpraca dzieci i mtodziezy w ramach regionu, Polski innych krajow

W ramach komponentu: ,Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania,
nabywanie umiejetnosci i aktywizacja”

- szkolenie lokalnych lideréw i kadr biorgcych udziat we wdrazaniu LSR;

- promocja roznorodnych form podnoszenia kompetencji i umiejetnosci
mieszkancow,

- przygotowanie badan i analiz potrzeb edukacyjnych mieszkancéw obszaru LGD

- Mieszkancy obszaru LGD ,Razem dla Radomki”
Grupy docelowe
beneficjentéw
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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDSIEWZIECIA V

Nazwa

przedsiewziecia WYPROMOWANIE MARKOWEGO PRODUKTU
LOKALNEGO

Realizacja Réznicowanie dziatalnosci gospodarczej oraz

celu ogélnego tworzenie pozarolniczych miejsc pracy

Realizacja Wsparcie produkcji i przetworstwa produktow

celéw szczegobtowych

opartych nalokalnych zasobach i tradycji

Rozwdéj postaw przedsiebiorczych wsrod
spofecznosci wiejskiej

Promocja lokalnych produktow

Uzasadnienie

Jednym z najwazniejszych atutéw obszaru jest czyste
Srodowisko niezagrozone zanieczyszczeniami
wytwarzanymi przez duze zaktady przemystowe. Atut ten
mozna wykorzysta¢ na rzecz wzrostu dochodow
lokalnych gospodarstw rolnych utrzymujgcych sie z
uprawy papryki poprzez inicjowanie produkcji wysokiej
jakosci  odpowiadajgcej standardom  ekologicznym.
Dodatkowym czynnikiem sprzyjajgcym rozwojowi takiej
produkcji jest charakter lokalnego rolnictwa: rozdrobnienie
gospodarcze, przestarzate techniki upraw. Mozliwa jest
takze dywersyfikacja dziatalnosci gospodarczej na
obszarze w kierunku pozarolniczym i rozwdj sektora
ustugowego i handlowego zwigzanego m.in. z obrotem
produktem lokalnym. Przedsiewziecie to ma stuzy¢
zmniejszeniu skali bezrobocia w regionie i tworzeniu
pozarolniczych miejsc pracy. Co wiecej przyczyni sie do
podniesienia  dochodowosci  gospodarstw  rolnych,
rozwinie  sektor mikroprzedsiebiorstw w  regionie,
wypromuje lokalny produkt, zaangazuje w rozwoj
gospodarczy przedstawicieli réznych sektorow.

Wsparcie w tym zakresie winno dotyczy¢ rozwoju
pozostatych branz gospodarczych, ktére wptywajg na
wzrost potencjatu obszaru i tworzenie pozarolniczych
miejsc pracy.

Zakres tematyczny projektéw

W ramach komponentu:

,Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju”

Réznicowanie w
kierunku dziatalnosci
nierolniczej

- ustugi dla gospodarstw rolnych

- sprzedaz hurtowa i detaliczna m.in. produktéw wysokiej
jakosci;

- ustugi wigzace rozwoj turystyki wiejskiej z
wykorzystaniem lokalnych produktow wysokiej jakosci
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- ustugi transportowe zwigzane ze zbytem produktow
lokalnych

- przetworstwo produktow rolnych

- magazynowanie lub przechowywanie produktow
lokalnych

- ustugi doradcze i informacyjne na rzecz gospodarstw
produkujgcych zywnos¢ i podmiotdw gospodarczych
prowadzacych dziatalnos¢ zwigzang z produktami
lokalnymi

- pozostate ustugi swiadczone na rzecz gospodarstw
rolnych i przedsiebiorcow

Tworzenie i rozwdj
mikroprzedsiebiorsw

- ustugi dla gospodarstw rolnych

- sprzedaz hurtowa i detaliczna produktow wysokiej
jakosci;

- ustugi wigzace rozwoj turystyki wiejskiej z
wykorzystaniem lokalnych produktow wysokiej jakosci
- ustugi transportowe zwigzane ze zbytem produktow
lokalnych

- przetworstwo produktéw rolnych

- magazynowanie lub przechowywanie produktow
lokalnych

- ustugi doradcze i informacyjne na rzecz gospodarstw
produkujgcych zywnosé i podmiotéw gospodarczych
prowadzacych dziatalnos¢ zwigzang z produktami
lokalnymi

Odnowa i rozwéj wsi

- budowa, przebudowa, remont lub wyposazenie obiektow
budowlanych przeznaczonych na cele promocji lokalnych
produktéw lub ustug

»,Mate projekty”

- organizacja réznego rodzaju imprez promujgcych
zywnosc¢ wysokiej jakosci, konkursy na najlepsze
produkty wytwarzane z papryki

- utworzenie strony internetowej promujacej ,zagtebie
papryki” w regionie i produkty wytwarzane z papryki

- rozwéj lokalnej aktywnosci i wspétpracy gospodarczej
poprzez inicjowanie powstawania, rozwoju,
przetwarzania, wprowadzenia na rynek oraz podnoszenia
jakosci ustug bazujgcych na lokalnych zasobach i
produktach

- organizacja kursow, szkolen, wizyt studyjnych i innych
dziatah edukacyjnych w zakresie prowadzenia
efektywnego i ekologicznego gospodarstwa rolnego,
prowadzenia i rozwijania dziatalnosci gospodarczej,
pozyskiwania zewnetrznych srodkow na realizacje
inwestycji, konkurowania na otwartym rynku, promocji
wiasnych produktéw i ustug, uzyskiwania certyfikatéw,
zawigzywania porozumien producenckich, itp.
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W ramach komponentu: ,,Wdrazanie projektéw wspotpracy”

- wspotpraca w zakresie promocji, rozwoju i zbytu produktow zywnosciowych
wysokiej jakosci

- wspotpraca w zakresie promocji i wykorzystania odnawialnych zrodet energii i

Swiadczenie innowacyjnych ustug na obszarach wiejskich

W ramach komponentu: ,Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania,
nabywanie umiejetnosci i aktywizacja”

- przeprowadzenie kampanii informacyjno - promocyjnej na temat lokalnych
produktéw zywnosciowych wysokiej jakosci — zwtaszcza papryki

- szkolenie lokalnych lideréw i kadr biorgcych udziat we wdrazaniu LSR w zakresie
produkcji zywnos$ci wysokiej jakosci;

- przeprowadzenie konsultacji, wykonanie planéw rozwoju w zakresie produkcji
zywnosci wysokiej jakosci

- animowanie spotecznosci lokalnych w zakresie produkcji i dystrybucji zywnosci
wysokiej jakosci

- promocja odnawialnych zrodet energii i ustug innowacyjnych

e Rolnicy
Grupy docelowe e Mikroprzedsiebiorstwa zajmujgce sie obrotem i
beneficjentéw produkcjg

e Jednostki samorzadu terytorialnego

e Organizacje pozarzgdowe zajmujgce sie promocjq
gospodarczg obszarow wiejskich

e Organizacje zrzeszajgce producentow rolnych

e (Gospodarstwa agroturystyczne

e Mikroprzedsiebiorstwa i organizacje zajmujace sie
doradztwem w zakresie rozwoju obszarow wiejskich.

48



Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009-2015 dla Lokalnej Grupy Dziatania

~Razem dla Radomki”

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDSIEWZIECIA VI

Nazwa
przedsiewziecia

PODNIESIENIE KWALIFIKACJI ROLNIKOW |
PRZEDSIEBIORCOW WIEJSKICH

Realizacja Réznicowanie dziatalnosci gospodarczej oraz
celu ogélnego tworzenie pozarolniczych miejsc pracy
Realizacja Wsparcie produkcji i przetworstwa produktow

celéw szczegoétowych

opartych nalokalnych zasobach i tradycji

Rozwdj postaw przedsiebiorczych wsrod
spolecznosci wiejskiej

Promocja lokalnych produktow

Uzasadnienie

Niskie kwalifikacje rolnikow i przedsiebiorcéw wiejskich to
powazne bariery hamujgce rozwdj gospodarczy w
regionie. Szczegodlnie duzy nacisk zostanie w tym
przedsiewzieciu potozony na rozwdj umiejetnosci
zwigzanych z pozyskiwaniem i wykorzystaniem dotacji na
realizacje projektow ze srodkéw publicznych (krajowych
lub unijnych) przez przedsiebiorcow z terendéw wiejskich i
rolnikow. Beda one uzupetniane przez inne dziatania
edukacyjne, dzieki ktérym bedzie mozliwe uzyskanie
praktycznych umiejetnosci z zakresu konkurowania na
jednolitym rynku europejskim w takich obszarach jak:
zapoznanie sie z nowoczesnymi metodami
gospodarowania, nowymi odmianami upraw i ras
hodowlanych, dostosowywaniem  gospodarstw do
prowadzenia dziatalnosci agroturystycznej i upraw
ekologicznych, uprawami roslin wykorzystywanych w
bioenergetyce, pozyskiwanie certyfikatow uznawanych na
rynku unijnym i miedzynarodowym itp.

Przedsiewziecie to ma propagowaé ksztatcenie
ustawiczne, przyczyni¢ sie do zwiekszenia efektywnosci
korzystania ze $rodkdw pomocowych przez rolnikéw i
przedsiebiorcow  wiejskich, unowoczesni¢  struktury
gospodarcze, podnies¢ konkurencyjno$¢ podmiotéw
gospodarczych.

Zakres tematyczny projektow

Tworzenie i rozwdj
mikroprzedsiebiorsw

- ustugi na rzecz gospodarstw rolnych, producentow
rolno-spozywczych, rzemiesinikdw, przedsiebiorcow
(zwtaszcza z sektora mikro, matych i Srednich
przedsiebiorstw)

- ustugi na rzecz spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwoju postaw przedsiebiorczych

»Mate projekty”

- rozwéj lokalnej aktywnosci i wspétpracy gospodarczej
poprzez inicjowanie powstawania, rozwoju,
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przetwarzania, wprowadzenia na rynek oraz podnoszenia
jakosci ustug bazujgcych na lokalnych zasobach i
produktach

- organizacja kursow, szkolen, wizyt studyjnych i innych
dziatah edukacyjnych w zakresie prowadzenia
efektywnego i ekologicznego gospodarstwa rolnego,
prowadzenia i rozwijania dziatalnosci gospodarczej,
pozyskiwania zewnetrznych srodkow na realizacje
inwestycji, konkurowania na otwartym rynku, promocji
wiasnych produktéw i ustug, uzyskiwania certyfikatéw,
wykorzystania technik informacyjnych w dziatalnosci
gospodarczej, przetamywanie barier jezykowych,
zawigzywania porozumien producenckich, itp.

W ramach komponentu: ,,Wdrazanie projektéw wspotpracy”
- wspotpraca na rzecz rozwoju i promocji przedsiebiorczosci wiejskiej

W ramach komponentu: ,Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania,
nabywanie umiejetnosci i aktywizacja”

- szkolenia lokalnych lideréw i os6b uczestniczacych we wdrazaniu LSR w zakresie
pozyskiwania srodkow na prowadzenie i rozwdj dziatalnosci gospodarczej na

obszarach wiejskich

- aktywizowanie rolnikow i przedsiebiorcow do podnoszenia wiedzy i nabywania
umiejetnosci zwigzanych z dziatalnoscig rynkowg

- informowanie o dostepnych srodkach pomocowych wspierajacych produkcije rolng i
przedsiebiorczos¢ wiejska

Grupy docelowe
beneficjentéw

- Rolnicy, producenci rolno-spozywczy, mikroprzedsiebiorcy;
- Mikroprzedsiebiorstwa i organizacje zajmujace sie
doradztwem w zakresie rozwoju obszarow wiejskich

- Organizacje zajmujace sie doradztwem w zakresie rozwoju
obszardéw wiejskich;

- Jednostki samorzgdu terytorialnego
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Tabela 10: Planowane przedsiewziecia wraz ze wskaznikami produktu, rezultatu i oddziatywania

Lp | Przedsiewziecia | Wskazniki realizacji przedsiewziecia Zrodta weryfikacji Ryzyko
1 | Dolina Rzeki Wskazniki oddziatywania: = Dane GUS = Koniunktura
Radomki = wzrost dochodéw z prowadzenia dziatalnosci pozarolniczej | = Dane dostepne w gospodarcza
atrakcja w formie agroturystyki biurze LGD » Zainteresowanie
turystyczng i = wzrost liczby podmiotéw gospodarczych z sektora ustug = Dane z szesciu gmin dziatalnoscig
rekreacyjna okofoturystycznych wchodzgcych w sktad zwigzana z
» wzrost liczby produktéw turystycznych zwigzanych z Doling LGD turystyka,
rzeki Radomki = Dane PUP w Radomiu rekreacjq i
= poprawa stanu przestrzeni publicznej gmin i Przysusze agroturystykg
» spadek stopy bezrobocia na obszarze dziatania LGD = Wypisy z ewidencji i = Jakosc¢ dziatan i
= wzrost dochodéw gmin z tytutu podatku dochodowego od rejestrow materiatow
0s06b fizycznych prowadzonych przez promocyjnych
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Wskazniki rezultatu:

e Do konca 2014 r. 5 imprez zorganizowanych w zwigzku z
promocjq Doliny rzeki Radomki

e Do konca 2014 r. ok. 10 liczby zr6znicowanych imprez
sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych zwigzanych z
Doling rzeki Radomki

» Do konca 2014r. powstanie 1 gospodarstw o
agroturystyczne

» Do roku 2014 r. ok. 2 podmioty gospodarcze bedg
Swiadczy¢ lub rozwijac¢ ustugi turystyczne lub
okototurystyczne zwigzane z Doling rzeki Radomki

e Do konca 2014r. powstanie 6 pozarolnicze miejsc pracy

e Do konca 2014r. powstang 2 opracowania promujgce
oferte spedzania wolnego czasu na terenie Doliny rzeki
Radomki

e Do konca 2014. ok. 100 uczestnikéw dziatan
szkoleniowych w zakresie na rzecz rozwoju
przedsiebiorczosci wiejskiej zwigzanej z rozwojem funkcji
turystycznej i rekreacyjnej obszaru LGD

gminy

= Dane organizacji
zajmujgcych sie
turystykg

= Stopien
zaawansowania
wspotpracy
miedzysektorowej

= Nawigzanie
wspotpracy
miedzyregionalnej
i miedzynarodowej

= Sprawne i
terminowe
przygotowanie
dokumentacji
technicznej
dotyczacej
projektéw
inwestycyjnych

52




Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009-2015 dla Lokalnej Grupy Dziatania

~Razem dla Radomki”

Wskaznik produktu:

Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej — minimum
2 zrealizowane operacje

Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw -
zrealizowane operacje

Mate projekty — minimum 20 zrealizowane operacje

Odnowa i rozwéj wsi — minimum 4 zrealizowane operacje
Wdrazanie projektow wspotpracy — minimum 2 zrealizowana
operacja

Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie
umiejetnosci i aktywizacja — minimum 10 zrealizowanych
operacji

minimum 2

Budowa spdjnej
oferty
turystycznej
mikroregionu
LGD ,,Razem dla
Radomki”

Wskazniki oddziatywania:

e wzrost dochodu gminy z tytutu prowadzenia dziatalnosci
turystycznej

e spadek stopy bezrobocia

e wzrost ilosci gospodarstw rolnych uzyskujgcych dodatkowe
dochody z dziatalnosci okototurystyczne;j

e wzrost dochoddéw podmiotdéw gospodarczych swiadczacych
ustugi z zakresu obstugi turystyki

e rozwoj oferty turystycznej na obszarze LGD

e poprawa stanu technicznego obiektow zabytkowych

e poprawa estetyki przestrzeni publicznej

= Dane GUS

= Dane dostepne w
biurze LGD

= Dane z szesciu gmin
wchodzgcych w sktad
LGD

= Dane PUP w Radomiu
i Przysusze

= Wypisy z ewidencji i
rejestrow
prowadzonych przez

= Wzrost dochodéw
0s6b fizycznych

» Réznorodnosé
oferty spedzania
wolnego czasu.

» Zainteresowanie
dziatalnoscig
zZwigzana z
turystyka,
rekreacjq i
agroturystykg
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Wskazniki rezultatu:

gminy

= Jakos¢ dziatan i

e Do konca 2014r. zostanie zorganizowanych 11 imprez | = Dane organizacji materiatow
promujgcych obszar LGD zajmujgcych sie promocyjnych
= Do konca 2014r. powstanie ok 2 gospodarstwo turystyka = Stopien
agroturystyczne zaawansowania
» Do roku 2014 r. ok. 2 podmiot gospodarczy bedzie wspOtpracy
Swiadczy¢ ustugi turystyczne lub okototurystyczne miedzysektorowe;j
= Do konca 2014r. ulepszenie o 40% stanu infrastruktury * Nawigzanie
turystycznej wspotpracy
» Do konca 2014r. 1 000 oséb skorzysta z nowe;j miedzyregionalne;j
infrastruktury turystycznej i miedzynarodowe;j
Wskaznik produktu: = Sprawne i
Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej — minimum terminowe
2 zrealizowane operacje przygotowanie
Tworzenie i rozwoj mikroprzedsigbiorstw - minimum 2 dokumentaciji
zrealizowana operacja technicznej
Mate projekty — minimum 30 zrealizowane operacje dotyczacej
Odnowa i rozwéj wsi — minimum 4 zrealizowane operacje projektow
Wdrazanie  projektdow  wspdlpracy —  minimum 2 inwestycyjnych
zrealizowanych operacji
Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie
umiejetnosci i aktywizacja — minimum 12 zrealizowanych
operacji
Kulturai Wskazniki oddziatywania: = Dane GUS = Koniunktura
tradycja = Wozrost zainteresowania ofertg kulturalng = Dane z szesciu gmin gospodarcza
elementami » Poprawa stanu technicznego obiektow zabytkowych wchodzgcych w sktad | = Wspotpraca
spajajacymi = Poprawa estetyki przestrzeni publicznej LGD z urzedem ochrony
spotecznosé = Zachowanie i promocja dziedzictwa kulturowego i = Dane instytucji kultury zabytkow
wiejska i historycznego obszaru z terenu LGD » \Wspdtpraca z
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promujacymi
obszar LGD
»Razem dla
Radomki”

Wskazniki rezultatu:

= Do konca 2014r. ok. 10 obiektow kulturowotwoérczych
zostanie dostosowanych do potrzeb spotecznosci lokalnej

» Do konca 2014r. 2 obiekty historyczne zostang
zagospodarowane na cele publiczne Do konca 2014r.
zorganizowane zostang ok. 10 imprez kulturalnych
zwigzanych z obiektami zabytkowymi, miejscami
historycznymi i miejscami pamieci

Wskaznik produktu:

Mate projekty — minimum 20 zrealizowanych operacji

Odnowa i rozwoj wsi — minimum 3 zrealizowane operacje
Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie
umiejetnosci i aktywizacja — minimum 8 zrealizowanych
operacji

= Dane urzedu ochrony
zabytkow

= Sprawozdania
wiascicieli obiektow
zabytkowych

instytucjami kultury

= Partnerstwo w
realizacji zadan z
zakresu ochrony i
renowacji
zabytkow

= Sprawne i
terminowe
przygotowanie
dokumentacji
technicznej
dotyczacej
projektéw
inwestycyjnych

= Stopien
zaawansowania
wspotpracy
miedzysektorowej

= Nawigzanie
wspotpracy
miedzyregionalnej
i miedzynarodowej

» Zainteresowanie
wiascicieli
obiektow
zabytkowych
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Edukacja szansa
na rozwgj
indywidualny
mieszkancow
obszaru

Wskazniki oddziatywania:

= Wzrost poziomu kompetencji zawodowych i osobistych
mieszkancéw obszaru LGD

» Spadek stopy bezrobocia na terenie LGD

Wskazniki rezultatu:

» Do konca 2014 r. 200 uczestnikow dziatan edukacyjnych

* Do konca 2014r. 8 zorganizowanych dziatan
edukacyjnych w zakresie nabywania umiejetnosci
informatycznych, jezykowych, aktywizacja zawodowa,
zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
zdrowego stylu zycia, ochrony srodowiska naturalnego,
ksztattowania postaw ekologicznych, wykorzystania
odnawialnych zrodet energii itp.

» Do konca 2014r. 6 zestawow oddanych do uzytku
publicznego urzadzen i sprzetu umozliwiajgcego dostep
do Internetu

= Do konca 2014r. 2 podmioty gospodarcze bedg
Swiadczyly ustugi doradcze na rzecz spotecznosci lokalnej

Wskaznik produktu:
Tworzenie i rozwgj
zrealizowane operacje
Mate projekty — minimum 15 zrealizowanych operacji
Wdrazanie projektéw wspotpracy — minimum 1 zrealizowana
operacja

Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie
umiejetnosci i aktywizacja — minimum 9 zrealizowanych
operacji

mikroprzedsiebiorstw - minimum 2

= Dane GUS

= Dane dostepne w
biurze LGD

= Dane z szesciu gmin
wchodzgcych w sktad
LGD

= Dane PUP w Radomiu
i Przysusze

= Dane organizacji i
podmiotow
dziatajgcych w
sektorze spotecznym

= Dokumentacja
przedsiewziec
edukacyjnych

= Zainteresowanie
ksztatceniem
ustawicznym

= Konkurencyjna,
atrakcyjna oferta
edukacyjna
dostosowana do
potrzeb odbiorcow

= Zainteresowanie
lokalnych
podmiotow
gospodarczych
dziatalnoscig
doradca na rzecz
spotecznosci
lokalnej

= Stopienh
Zaawansowania
wspoOtpracy
miedzysektorowej

= Nawigzanie
wspotpracy
miedzyregionalnej
i miedzynarodowej
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Wykreowanie
markowego
produktu
lokalnego

Wskazniki oddziatywania:

» Wzrost dochoddw podmiotow gospodarczych zajmujacych
sie produkcja i obrotem lokalnymi produktami

» Wzrost liczby produktow powstatych z przetworzenia
produktu lokalnego oferowanych na terenie LGD

» Wozrost liczby podmiotéw gospodarczych swiadczacych
ustugi na rzecz producentow zywnosci wysokiej jakosci
(handel hurtowy i detaliczny, transport, magazynowanie,
promocja, poszukiwanie rynkdéw zbytu itp.)

» Spadek stopy bezrobocia na terenie LGD

Wskazniki rezultatu:

= Do konca 2014r. ok. 10 gospodarstw rolnych
prowadzacych produkcje zywnosci wysokiej jakosci
potwierdzong odpowiednimi certyfikatami

= Do konca 2014r. ok. 2 podmioty gospodarcze Swiadczace
ustugi dla producentow zywnosci wysokiej jakosci

= Do konca 2014r. zorganizowanych 6- imprezy promujgce
lokalne produkty i wysokg jakos$¢ produktow
zywnosciowych

» Do konca 2014r. 5 dziatan edukacyjnych w zakresie
prowadzenia efektywnego i ekologicznego gospodarstwa
rolnego, prowadzenia i rozwijania dziatalnosci
gospodarczej, pozyskiwania zewnetrznych srodkéw na
realizacje inwestycji, konkurowania na otwartym rynku,
promocji wiasnych produktow i ustug, uzyskiwania
certyfikatow, zawigzywania porozumien producenckich,
itp.

= Do konca 2014r. 100 uczestnikéw dziatan szkoleniowych

= Dane GUS

= Dane dostepne w
biurze LGD

= Dane z szesciu gmin
wchodzacych w sktad
LGD

= Dane PUP w Radomiu
i Przysusze

= Wypisy z ewidencji i
rejestrow
prowadzonych przez
gminy

= Dane instytucji
certyfikujgcych
producentdw zywnosci
wysokiej jakosci

e Koniunktura
gospodarcza

e Popularnos¢
produktow
lokalnych

e Koszty produkcji
zywnosci wysokiej
jakosci

e Umiejetnosci
rolnikow i
przedsiebiorcow w
produkcji, promocji
I dystrybucji
produktow
lokalnych

e Zainteresowanie
produkcja
zywnosci zgodna
ze standardami
ekologicznymi

e Propagowanie
zdrowego stylu
zycia w tym
zywnosci wysokiej
jakosci

e Stopien
zaawansowania
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Wskaznik produktu:

Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej — minimum
4 zrealizowane operacje

Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw -
zrealizowane operacje

Mate projekty — minimum 10 zrealizowanych operacji
Odnowa i rozwéj wsi — minimum 2 zrealizowane operacje
Wdrazanie projektow wspotpracy — minimum 2 zrealizowane
operacje

Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie
umiejetnosci i aktywizacja — minimum 6 zrealizowanych
operacji

minimum 4

wspotpracy
miedzysektorowej
o Nawigzanie
wspotpracy
miedzyregionalnej
i miedzynarodowej

Podniesienie Wskazniki oddziatywania: eDane GUS
kwalifikacji » Wzrost umiejetnosci aplikowania o srodki pomocowe e Dane dostepne w = Zainteresowanie
rolnikow i krajowe i unijne biurze LGD réznorodnymi
przedsiebiorcéow | = Wzrost dochodéw gmin z podatku dochodowego od oséb e Dane z sze$ciu gmin formami
wiejskich fizycznych wchodzacych w sktad podnoszenia

» Spadek stopy bezrobocia na terenie LGD kwalifikaciji
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Wskazniki rezultatu:

= Do konca 2014r. 2 podmioty gospodarcze $wiadczg ustugi
na rzecz gospodarstw rolnych, producentéw rolno-
spozywczych, rzemieslInikow, przedsiebiorcow

= Do konca 2014 r. zorganizowanie ok. 5 przedsiewzie¢
edukacyjnych w zakresie prowadzenia efektywnego i
ekologicznego gospodarstwa rolnego, prowadzenia i
rozwijania dziatalnosci gospodarczej, pozyskiwania
zewnetrznych srodkéw na realizacje inwestycj,
konkurowania na otwartym rynku, promocji wkasnych
produktow i ustug, uzyskiwania certyfikatow,
wykorzystania technik informacyjnych w dziatalnosci
gospodarczej, przetamywanie barier jezykowych,
zawigzywania porozumien producenckich, itp.

Wskaznik produktu:
Tworzenie i rozwgj
zrealizowane operacje
Mate projekty — minimum 10 zrealizowanych operacji
Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie
umiejetnosci i aktywizacja — minimum 12 zrealizowanych
operacji

mikroprzedsiebiorstw - minimum 2

LGD

e Dane PUP w Radomiu
i Przysusze

e Wypisy z ewidencji i
rejestrow
prowadzonych przez
gminy

¢ Oficjalne
naboréw
konkursowych
w ramach funduszy
strukturalnych

e Dokumentacja
przedsiewziec
edukacyjnych

wyniki

i umiejetnosci

» Zainteresowanie
lokalnych
podmiotow
gospodarczych
korzystaniem z
informacji
| doradztwa

= Skomplikowane
zasady
aplikowania
rozliczania
funduszy
strukturalnych

e Stopien
zaawansowania
wspotpracy
miedzysektorowej

o Nawigzanie
wspotpracy
miedzyregionalnej
i miedzynarodowe;j

Zrodto: opracowanie witasne
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V. Misja LGD.

Misja Lokalnej Grupy Dziatania ,Razem dla Radomki” ma definiowaé sposéb
dziatania spotecznos$ci lokalnej zamieszkujgcej obszar, ktéry podlega analizie w
prezentowanym dokumencie, ale takze okresla role LGD w procesie rozwoju
obszarow wiejskich. Wynika z tego, ze LGD ,Razem dla Radomki” ma za zadanie
iniciowa¢ przedsiewziecia okreslone w LSR poprzez aktywizowanie wszystkich
lokalnych podmiotow publicznych, spotecznych i gospodarczych, ktére dzieki
wykorzystaniu srodkéw oferowanych w ramach podejscia Leader przyczynig sie do
rozwoju spoteczno — gospodarczego omawianego obszaru, a tym samym osiggng
cele wyznaczone w LSR. Ponadto Lokalna Grupa Dziatania jest takze realizatorem
wiasnych projektéw, zmierzajagcych do rozwoju obszaru, upowszechniania jego
walorow, utatwiania wspoétpracy partneréw lokalnych i wdrazania innowacyjnych
rozwigzan.

Efektem zaangazowania tak wielu podmiotéw bedzie rozwdj regionu zgodnie z
zasadg zrownowazonego rozwoju, czyli uwzglednianie w procesie rozwojowym
elementu ekonomicznego, przyrodniczego, spotecznego. Dlatego Lokalna Grupa
Dziatania wyznaczyta sobie misje do spetnienia, ktorg jest:

Lokalna Grupa Dziatania Stowarzyszenie ,Razem dla Radomki”
przyczynia sie do wzrostu atrakcyjnosci i rozwoju
gospodarczego catego obszaru poprzez aktywizacje
spoteczenstwa i wykorzystanie unikalnych waloréw
przyrodniczych, kulturowych i historycznych obszaru.
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VI. Wykazanie spéjnosci specyfiki obszaru z celami LSR.

Cele ogdlne i szczegotowe okreslone w LSR wigzg sie $cisle ze specyfikg
obszaru, jego zasobami, walorami i problemami. Rozwdj lokalny, zgodnie z celami
LSR, bedzie przebiegat w oparciu o zasoby miejscowe, w szczegolnosci
przyrodniczo-krajobrazowe, gospodarcze i spoteczno-kulturowe.

Do celéw ogdinych Lokalnej Strategii Rozwoju naleza:

1. Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej obszaru LGD poprzez wykorzystanie
jego waloréw przyrodniczych, kulturalnych i historycznych.

2. Integracja i aktywizacja spotecznosci wiejskiej.

3. Réznicowanie dziatalnosci gospodarczej oraz tworzenie pozarolniczych
miejsc pracy.

Cel 1 zostat opracowany ze wzgledu na specyfike obszaru pod wzgledem
geograficznym i przyrodniczym. Teren LGD potozony jest w Dolinie rzeki Radomki,
dzieki czemu mozliwy jest rozwdj agroturystyki. Zagospodarowanie terenu wokot
zbiornika w Domaniowie oraz rozszerzenie sieci szlakow turystycznych przyczyni sie
do zwiekszenia atrakcyjnosci catego obszaru LGD dla turystow i podniesie jego
walory osadnicze. Wykorzystanie zasobow kulturowych i naturalnych odbywac sie
bedzie poprzez rozwdj agroturystyki i réznych form turystyki weekendowej
pofgczonej z propagowaniem aktywnych form wypoczynku. Stuzyé temu bedzie
miedzy innymi utworzenie systemu Sciezek rekreacyjnych i stworzenie miejsc do
uprawiania sportow. Waznym elementem jest rowniez dostosowanie oferty
turystycznej dla réznych grup odbiorcow, np. wedkarzy czy zeglarzy. Warunkiem
koniecznym dla rozwoju turystyki jest zapewnienie wiasciwej oferty ustug w tym
gastronomicznych, sieci wypozyczalni sprzetu sportowego, powstania odpowiednio
przygotowanych miejsc wypoczynku przy trasach turystycznych z wyeksponowaniem
miejsc i motywow charakterystycznych dla regionu.

Cel 2 bedzie realizowany poprzez wykorzystanie potencjatu spotecznosci lokalnej.
Sprawne dziatanie na rzecz poprawy jakosci zycia na obszarach wiejskich wigze sie
z posiadaniem specjalistycznej wiedzy i nabycia nowych umiejetnosci zarbwno przez
dorostych, miodziez i dzieci. Wazne jest stworzenie mozliwosci rozwoju dla
mieszkancow LGD takich jak: edukacja informatyczna, kursy réznego rodzaju (np.
jezykow obcych, przedsiebiorczosci), organizacja zaje¢ poza lekcyjnych i programéw
dla dzieci i miodziezy. Waznym czynnikiem rozwijajagcym spoteczenstwo
obywatelskie bedzie organizacja cyklicznych spotkan integracyjnych, sportowo -
rekreacyjnych i kulturalnych. W celu zaciesniania wiezi miedzyludzkich niezbedne
bedzie organizowanie na tego typu imprezach konkursow i turniejéw, ktére potacza
spoteczenstwo we wspolnym dziataniu.

Cel 3 bedzie mogt by¢ realizowany ze wzgledu na specyfike obszaru pod wzgledem
spotecznym i gospodarczym. Mowigc o poprawie jakosci zycia na terenie LGD
nalezy podkresli¢ konieczno$¢ rozwoju alternatywnych zrdédet dochodu oraz
dywersyfikacje dziatalnosci gospodarczej. Konieczne bedzie rowniez uswiadomienie
spotecznosci mozliwosci, jakie daje im aplikowanie o srodki UE, gtéwnie poprzez
akcje informacyjne i szkoleniowe.

Wszystkie trzy cele bedg mogty by¢ realizowane na obszarze LGD ,, Razem
dla Radomki” ze wzgledu na swojg specyfike spoteczng, przyrodnicza, geograficzng
oraz gospodarczg. Dzieki realizacji tych celéw obszar stanie sie jeszcze bardziej
spojny oraz silny spotecznie i gospodarczo.
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Vlil.Uzasadnienie podejscia zintegrowanego dla planowanych w ramach
LSR przedsiewziec.

Zintegrowany charakter przedsiewzie¢ planowanych w ramach LSR dotyczy
zaréwno tworzenia i zachowania zwigzkow pomiedzy podmiotami z roéznych
sektorow uczestniczacych w realizacji wspolnych przedsiewzie¢ w ramach LSR,
zaangazowaniu w rozwoj lokalny wszystkich sektoréw oraz wykorzystania
endogenicznych zasobow obszaru na rzecz rozwoju obszaru LGD ,Razem dla
Radomki”. Realizacja przedsiewzie¢ planowanych w LSR nie jest mozliwe bez
zaangazowania do tego procesu wszystkich partnerow uczestniczacych
w ksztattowaniu obszaru objetego LSR. Integracja i wspétdziatanie partnerow ze
wszystkich trzech sektorow jest wyraznie widoczne juz na etapie zapisu celow
i planowanych przedsiewzie¢ zawartych w LSR.

Kazdy przedstawiciel sektora publicznego, spotecznego czy tez
gospodarczego bedzie miat okazje realizacji opracowanego przez siebie projektu. W
wielu obszarach ich dziatania bedg sie uzupetniaé.

To do zadan gminy bedzie naleze¢ utworzenie bazy matej infrastruktury
turystycznej, w ramach ktorej rolnicy i inni mieszkancy beda mogli prowadzic¢
dziatalno§¢ zwigzang z agroturystykg, s$wiadczy¢ drobne ustugi hotelarskie
I gastronomiczne. Rozwoj turystyki jest z kolei uwarunkowany jakoscig srodowiska
przyrodniczego, stanem dziedzictwa kulturowego 1 historycznego, stopniem
uswiadomienia spoteczno$ci lokalnej korzysci ptyngcych z zachowania dobrostanu
srodowiska naturalnego i racjonalnym wykorzystaniem zasobow naturalnych. Takie
mozliwosci da realizacja przedsiewziec: ,Dolina Rzeki Radomki atrakcja turystyczng i
rekreacyjng”, ,Budowa spodjnej oferty turystycznej mikroregionu LGD ,Razem dla
Radomki” i ,Kultura i tradycja elementami spajajacymi spotecznos¢ wiejskg i
promujgcymi obszar LGD ,Razem dla Radomki” wykorzystujgcych lokalne zasoby
przyrodnicze, kulturowe i historyczne.

Wzrost kompetencji mieszkancow planowany w ramach przedsiewziec:
,Edukacja szansg na rozwoj indywidualny mieszkancow obszaru” oraz ,Podniesienie
kwalifikacji rolnikdw i przedsiebiorcow wiejskich” bedzie mie¢ wptyw na pozostate
cele. Bardziej wyksztatceni i $wiadomi mieszkancy to wiecej dziatalnosci
pozarolniczych, bardziej rozbudowana oferta turystyczna, mniej zagrozen dla
Srodowiska naturalnego.

W przypadku dziatania zwigzanego z wypromowaniem produktu lokalnego
zaangazowani muszg zostaC¢ zarowno lokalni przedsiebiorcy i producenci jak i
samorzad i organizacje spoteczne bowiem to sektor prywatny odpowiada za
wprowadzenie produktu lokalnego na rynek ale skuteczne narzedzia jego promocji
leza po stronie podmiotéw, ktére maja okazje do zastosowania takich technik
promociji, ktére trafiajg do szerokiego grona konsumentéw.

Powodzenie realizacji poszczegdinych celdw, dziatan i misji LGD uzaleznione
jest od wspotpracy wszystkich partnerow dgzacych do osiggniecia zréwnowazonego
rozwoju obszaru LGD. Skorzysta¢ ze srodkéw pomocowych pochodzacych z
wdrazania LSR bedg mogty zaréwno podmioty publiczne — samorzady gminne,
majace mozliwo$¢ m.in. ulepszenia estetyki wiejskich miejscowosci, przedsiebiorcy
uzyskujacy tg drogg pomoc rozwojowa, organizacje spoteczne mogace sfinansowaé
dziatania stuzgce rozwojowi kulturalnemu. Dzieki realizacji LSR podniesie sie poziom
zycia spotecznosci lokalnej. Wsréd proponowanych przedsiewzie¢ preferowane sg
te, ktére obejmujg swoim zasiegiem catly obszar LGD nawet w sytuacji, gdyby
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charakter pojedynczego projektu ograniczat jego zasieg przestrzennie, powinien on
stanowi¢ czeS¢ wiekszego systemu dziatan sprzyjajacych rozwojowi obszarow
wiejskich i podnoszacego jakos¢ zycia na wsiach.
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VIII. Uzasadnienie podejscia innowacyjnego dla planowanych w ramach
LSR przedsiewziec.

Innowacyjno$¢ rozwigzan zastosowana w LSR odnosi sie zarowno do
pracowania, jak i wdrazania strategii. Przede wszystkim jednak podejsciem
innowacyjnym cechujg sie planowane w LSR przedsiewziecia i operacje. Wszystkie
planowane do realizacji przedsiewziecia bazujg scisle na lokalnych zasobach:

- przyrodniczych ("Dolina Rzeki Radomki atrakcja turystyczna i rekreacyjng’,
,Budowa spdjnej oferty turystycznej mikroregionu LGD ,Razem dla Radomki”);

- kulturowych i historycznych (,Kultura i tradycja elementami spajajgcymi
spotecznosc¢ wiejska i promujgcymi obszar LGD ,Razem dla Radomki”);

- spotecznych (,Edukacja szansa na rozw¢j indywidualny mieszkancéw obszaru”,
,Podniesienie kwalifikacji rolnikow i przedsiebiorcow wiejskich”);

- gospodarczych (,Papryka markowym produktem lokalnym”).

Innowacyjno$¢ dla dziatan majgcych zostaC zrealizowanych w ramach
prezentowanej LSR wystepuje juz na etapie prac wstepnych nad prezentowanym
dokumentem (aspekt konsultacji spotecznych) i mozna jg dostrzec takze w samych
jej zapisach dotyczgcych min:

a. Kreowania nowych produktow turystycznych i rekreacyjnych
poprzez wykorzystanie dla celéw rekreacyjno — wypoczynkowych
waloréw rzeki Radomki i zbiornika w Domaniowie i Toporni;

b. Szersze wykorzystanie dziedzictwa historycznego na rzecz promocji
obszaru LGD czego najlepszym przyktadem jest wykorzystanie do
promocji gminy Zakrzew watku Grunwaldzkiego (Rycerz z
Taczewa);

c. Rozwdj funkcji turystycznych, rekreacyjnych i sportowych angazujac
rézne sSrodowiska lokalne (osoby fizyczne, przedsiebiorcéw,
organizacje spoteczne, samorzady)

d. Wykorzystywania nowoczesnych technologii informatycznych do
promowania obszaru,

e. Pobudzenie zycia kulturalnego i zwiekszenie integracji spotecznosci
lokalnej

f. Prowadzenie szeroko rozumianej dziatalnosci szkoleniowej dla
mieszkancow

g. Promocja samozatrudnienia i przedsiebiorczosci wiejskiej jako
skutecznego narzedzia zmniejszenia bezrobocia takze wsrdd ludzi
miodych

h. Nowym zorganizowaniu wspoOtpracy pomiedzy podmiotami
lokalnymi,

i. Poznawania doswiadczen innych obszarow wiejskich we wdrazaniu
niekonwencjonalnych rozwigzan.

Przyjeta strategia dziatan LGD duzg wage przywigzuje do rozwoju potencjatu
ludzkiego, czyli aktywowania czynnika spotecznego w proces rozwoju obszaréw
wiejskich. Jest to niezwykle istotne przy rozpoznawaniu aktualnych potrzeb
I W procesie opracowania narzedzi majacych niwelowaé roznice rozwojowe i
podnies¢ poziom zycia spoteczenstwa wiejskiego. Tak duze zaangazowanie
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spotecznosci lokalnej w proces tworzenia i aktualizowania LSR jest czyms$ nowym.

Duzg wage przywigzuje sie takze do zagadnien zwigzanych z ekologig
i racjonalnym wykorzystywaniem zasobow przyrody. Dziatania na rzecz srodowiska
naturalnego byly juz podejmowane przez Zwigzek Gmin Radomka ale na obecnym
etapie majg zosta¢ rozszerzone i w znacznie wiekszym stopniu dostosowane do
rozwoju funkcji turystycznej, sportowo — rekreacyjnej obszaru dziatania LGD.
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IX. Okreslenie procedury oceny zgodnosci operacji z LSR, wyboru
operacji przez LGD i odwotania od rozstrzygnie¢ organu decyzyjnego
w sprawie wyboru operacji w ramach dziatania, o ktérym mowa w art.
5 ust. 1 pkt 21 ustawy, oraz kryteribw na podstawie, ktérych jest
oceniana zgodnos¢ operacji z LSR, oraz kryteriow wyboru operacji, a
takze procedury zmiany tych kryteriow.

Po zatwierdzeniu LSR przez samorzad wojewddztwa mazowieckiego, Rada
LGD wybiera projekty do realizacji w ramach srodkow przyznanych na realizacje
Strategii. Pracownicy LGD bezptatnie udzielajg pomocy Wnioskodawcom w
przygotowaniu projektow.

Whnioski mogg dotyczy¢ projektéw kwalifikujgcych sie do udzielenia pomocy w
ramach dziatan:

a) Rodznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej,
b) Tworzenie i rozwoj mikroprzedsiebiorstw,
c) Odnowa i rozwoj wsi,
ktore mieszczg sie w ramach Osi 3 Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata
2007 — 2013 oraz
d) Tzw ,matych projektéw”, ktére nie kwalifikujg sie do wsparcia w
ramach dziatan Osi 3, ale przyczyniajg sie do osiggniecia celow tej osi, ij.
poprawy jakosci zycia lub wiekszego zroznicowania dziatalnoSci
gospodarczej na obszarze dziatania LGD.

Procedura wyboru przebiega wedlug nastepujacych etapow:
ETAP |. Ustalenie terminu naboru wnioskow
ETAP Il. Ogtoszenie naboru(podanie do publicznej wiadomosci informacji o
mozliwosci sktadania wnioskdw o przyznanie pomocy)
ETAP lll. Przyjmowanie wnioskéw przez LGD
ETAP IV. Ocena i wybor operaciji:
1. Organizacja procesu oceny wnioskow,
2. Posiedzenie rady, ocena i wybér operacji przez LGD,
3. Procedura odwotania od rozstrzygniecia organu decyzyjnego LGD.

Ocena operacji skltada sie z:
a) oceny zgodnoéci operacji z LSR dokonanej na ,Karcie oceny zgodnosci
operacji z LSR”,
b) oceny zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami przyjetymi przez LGD
dokonanej na ,Karcie oceny operacji wedtug kryteriow wyboru”,

Szczegotowy opis procedury oceny zgodnosci operacji z LSR, wyboru operaciji przez
LGD i odwotania od rozstrzygnie¢ organu decyzyjnego w sprawie wyboru operacji
oraz kryteribw na podstawie, ktorych jest oceniana zgodno$¢ operacji z LSR, oraz
kryteriow wyboru operacji, a takze procedury zmiany tych kryteribw stanowi
zatacznik nr. 3 do Strateqgii.
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Budzet LSR dla kazdego roku jej realizaciji.

Budzet przedstawia strone finansowg przyjetych celéw ogdlinych, celéw
szczegotowych oraz planowanych do realizacji przedsiewzie¢. Zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2008 r. w sprawie
szczegotowych kryteriow i sposobu wyboru lokalnej grupy dziatania do realizaciji
lokalnej strategii rozwoju w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2007—2013 (Dz.U. nr 103, poz. 659, par. 2, pkt. 5 a, 5b, 5c), catkowity budzet
Lokalnej Grupy Dziatania ,Razem dla Radomki” w ramach Osi 4 Leader wynosi
8 609 456 zi.

Przygotowujac budzet kierowano sie maksymalnymi progami finansowymi
przewidywanymi dla LGD ,Razem dla Radomki” oraz mozliwosciami alokacji
srodkéw na poszczegodlne dziatania, zachowujgac zasade, ze na kazde dziatanie w
ramach srodkow na wdrazanie LSR musi by¢ przeznaczone co najmniej 10% tej
kwoty.

Szczegobtowy podziat Srodkéw pomiedzy poszczegélne komponenty:

Kod wg | Nazwa komponentu Kwota Liczba Budzet LGD
PROW przewidziana w | mieszkancow LGD | ,,Razem dia
2007-2013 rozporzadzeniu | ,,Razem dla | Radomki”
MRiIRW (Dz.U. | Radomki” w zt
nr 103, poz. |zameldowanych na
659) w z} pobyt staty
31 grudnia 2006 r.
(dane GUS)
413 Wdrazanie lokalnych strategii
rozwoju 116 58 172 6 747 952
421 Wdrazanie projektéw
wspotpracy 3 58172 174 516
431 Funkcjonowanie LGD,
nabywanie umiejetnosci,
aktywizacja 29 58 172 1 686 988
Razem - - 8 609 456
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Budzet LSR zaktada nastepujacy podziat sSrodkéw w ramach komponentu
»Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” (kod 413):

Nazwa dziatania Kwota w % Kwota w z}
Roéznicowanie w  kierunku dziatalnosci 10,00%
nierolniczej 675 000,00
Tworzenie i rozwoj mikroprzedsiebiorstw 10,00% 675 000,00
Odnowa i rozwoj wsi 70,00% 4722 952,00
Mate projekty 10,00% 675 000,00
Razem 100,00% 6 747 952,00

Budzet LGD ,Razem dla Radomki” zostat przedstawiony w tabeli ponizej.
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Tabelall: Budzet LGD ,Razem dla Radomki” na lata 2009 -2015

4.1/413 - Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju ot Funkgjo_now_anle Iokqlnej grupy
ziatania, w tym:
operacje spetniajgce warunki przyznania 4.21
Lata pomocy dla dziatan: Wdra.\ianie
realizacji projektow funkcjonowan | nabywanie Razem Os 4
LSR Roznicowanielll worzenieli m_ale Razem wspétpracy ie LGD umiejetnosci Razem 4.31
w kierunku rozwoj Odnowa i rozwsj | Proiekty 4.1/413 (koszty L
dziatalnosci | mikroprzedsieb WSi biezgce) aktywizacja
nierolniczej iorstw
2008-
2009 0,00 0,00 2662 137,00 112 845,40 | 2 774 982,40 0,00 74 626,01 63 053,00 137 679,01 2912 661,41
2010
0,00| 173576,50 0,00 190 605,11 | 364 181,61 0,00 | 256 823,11 82 485,88 339 308,99 703 490,60
2011
350 000,00 301 423,50 2 060 815,00 171549,49 | 2883 787,99 | 124 516,00 | 250 000,00 75 000,00 325 000,00 3 333 303,99
2012 0,00
175 000,00 100 000,00 100 000,00 | 375 000,00 50 000,00 250 000,00 75 000,00 325 000,00 750 000,00
2013 0,00
150 000,00 100 000,00 100 000,00 | 350 000,00 0,00 | 250 000,00 70 000,00 320 000,00 670 000,00
2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
200 000,00 40 000,00 240 000,00 240 000,00
2015
2008-
2015 675 000,00 675 000,00 4 722 952,00 675 000,00 | 6 747 952,00 | 174 516,00 | 1281 449,12 | 405 538,88 | 1686 988,00 | 8609 456,00
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XI. Proces przygotowania LSR.

Lokalna Strategia Rozwoju zostata opracowana na lata 2009 - 2014.
W procesie tworzenia Lokalnej Strategii Rozwoju czynny udziat brali cztonkowie
Stowarzyszenia ,Razem dla Radomki’. Powotano zespdt o0sob posiadajgcy
niezbedng wiedze i kompetencje w zakresie pisania dokumentu planistycznego -
lokalnych strategii rozwoju. Wyniki prac zespotu byty prezentowane na kolejnych
spotkaniach konsultacyjnych, uzupetniane i weryfikowane. Dokument ten oparty jest
na solidnych podstawach merytorycznych, ale przede wszystkim powstat w sposob
catkowicie partnerski. Duza iloS¢ przeprowadzonych konsultacji spotecznych (m. in.
ankiety wsrod mieszkancéw obszaru LGD, spotkania i warsztaty) sg dowodem, ze
Lokalna Strategia Rozwoju odzwierciedla istniejgca sytuacje, a dziatania, ktore
przewiduje na pewno przyniosg w przysztosci oczekiwane wyniki.

Proces tworzenia Lokalnej Strategii Rozwoju dla ,LGD — Razem dla Radomki”
rozpoczat sie od dnia 22.07.2008r.Zostat przeprowadzony w sposob kompleksowy.
Réznorodnos$é dziatan, jakie zostaty podjete daje podstawe do stwierdzenia, ze
wypracowany dokument zawiera analize, a takze w odpowiedni sposéb okresla cele i
kierunki rozwoju obszaru nim objetego. Rowniez zaplanowane przedsiewziecia bedg
miaty konkretne odzwierciedlenie w potrzebach obszaru, ktére zostaty w precyzyjny
sposob zdiagnozowane.

Niezwykle wazne przy tworzeniu tego typu dokumentow jest zaangazowanie
spofecznosci zamieszkujacej badany obszar. W tym celu rozpowszechnione zostaty
ankiety, aby uzyskac¢ informacje od oséb najbardziej odczuwanych problemach ale
takze by uzyskacC informacje na temat projektow jakie chcieli by realizowaé
mieszkancy poszczegolnych gmin. W poszczegolnych gminach zorganizowano
spotkania z mieszkancami, aby mogli uzyskaé¢ informacje na temat srodkéw z UE
mozliwych do pozyskania dla LGD.

Harmonogram konsultacji ze spotecznoscig gmin, na obszarze ktérych bedzie
wdrazana Strategia przedstawia sie w nastepujacy sposoéb:

Przysucha 02.09.2008r.
Wolanéw 12.09.2008r.
Zakrzew 15.09.2008t.
Jedlinsk 16.09.2008r.
Wieniawa 17.09.2008r.
Przytyk 19.09.2008r.

Osoby zainteresowane postepami prac nad Lokalna Strategia Rozwoju,
dziatalnoscia LGD oraz celem realizacji Osi 4 Leader PROW mogty uzyskaé
niezbedne informacje w punkcie konsultacyjnym zlokalizowanym w Radomki przy ul.
Starowolskiej 13 A — aktualnej siedzibie Stowarzyszenia,, jak rowniez od gminnych
koordynatoréw prowadzacych dziatania informacyjno - promocyjne w kazdej z gmin,
na obszarze ktorych bedzie wdrazana strategia. Dzieki przyjetej metodzie pracy nad
dokumentem Lokalna Strategia Rozwoju data przede wszystkim szanse na
urealnienie wtasnych koncepcji na rozwdj gospodarczy, spoteczny i kulturalny catego
obszaru. Nie mogta, wiec zaistnie¢ sytuacja, kiedy powstaty dokument nie miatby
odzwierciedlenia w rzeczywistosci.

Bardzo duza ilos¢ przeprowadzonych konsultacji spotecznych (m.in. spotkania
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i rozmowy) sg dowodem, ze Lokalna Strategia Rozwoju jest adekwatna do istniejgcej
sytuacji, a dziatania, ktére przewiduje majg duzg szanse przynieS¢ w przysztosci
oczekiwane skutki.

Nadrzedna zasada tworzenia strategii to szeroko rozumiane partnerstwo.
Tylko, bowiem, gdy dojdzie do wspoétdziatania trzech najwazniejszych sektoréw:
publicznego, spotecznego i gospodarczego, mozna méwic o zintegrowanym zakresie
podejmowanych dziatan.

Etapem konczacym proces tworzenia LSR byta jej prezentacja na Walnym
Zebraniu Czionkéw Stowarzyszenia w dniu 13.01.2009r. w Przytyku. Dokument
poddany zostat ocenie czionkow stowarzyszenia. W gtosowaniu jawnym Lokalna
Strategia Rozwoju dla Lokalnej Grupy Dziatania ,Razem dla Radomki” zostata
przyjeta bez gloséw przeciwnych i wstrzymujacych. gdzie powstaty dokument
poddany zostat gtosowaniu, oraz przyjety przez Zarzad Stowarzyszenia. Wszystkie
ankiety i ich opracowania stanowig zatacznik do niniejszej strategii.
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XII. Proces wdrazania i aktualizacji LSR.

Za proces wdrazania i aktualizacji niniejszego dokumentu odpowiedzialne jest
Stowarzyszenie ,LGD — Razem dla Radomki’. Odpowiada ono za powierzone jej
srodki publiczne - za ich wykorzystanie zgodnie z zaplanowanymi dziataniami
| poprawne rozliczenie.

W procesie wdrazania i aktualizacji LSR biorg udziat nastepujgce podmioty:

- Zarzad Stowarzyszenia

- Rada Stowarzyszenia

- Walne Zgromadzenie Cztonkow Stowarzyszenia

- Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia

- Pracownicy biura LGD

- Inne podmioty (np. doradcze), o ile zaistnieje taka potrzeba.

Jako podmiot bioracy udziat w aktualizacji strategii powinna zostac
wymieniona spofteczno$¢ zamieszkujgca obszar LGD. Mieszkancy w sposob
bezposredni (osobiscie), posredni - poprzez wypowiadanie sie w ankietach i na
spotkaniach konsultacyjnych bedg mieli mozliwos¢ sugerowania zmian w LSR.

Gtownym celem $rodkéw pochodzacych z programu ,LEADER” jest
aktywizacja lokalnej spotecznosci, tak, by w jak najwiekszym stopniu stymulowata
ona rozwoj lokalny obszaru objetego LSR. Dlatego proces wdrazania i aktualizacji
LSR powinien te zasade realizowac - uwzgledniajgc jak najszerszy udziat partneréw
LGD i mieszkahcow.

Podstawowym elementem jest wszechstronna informacja i promocja LSR,
ktéra pozwoli na ptynne wdrazanie tego dokumentu. Adresatami dziatan
informacyjnych i promocyjnych beda trzy podstawowe grupy docelowe:
__mieszkancy obszaru objetego Lokalng Strategig Rozwoju,

_ przedstawiciele innych Lokalnych Grup Dziatania w kraju i za granica,
__organizacje i instytucje wspierajace rozwoj obszardéw wiejskich (regionalne, krajowe
i zagraniczne).

W tym celu powstanie strona www Stowarzyszenia zawierajgca aktualnosci,
dokumenty, fotografie dotyczace LSR, opis procesu jej powstawania, wdrazania i
aktualizacji, raporty. Funkcjonowac¢ bedzie rowniez forum dyskusyjne pozwalajace
kazdemu zainteresowanemu odnies¢ sie do dziatan zaktadanych w LSR i sposobu
dziatania samego Stowarzyszenia. Dodatkowo jednym z zadan pracownikéw Biura
LGD bedzie udzielanie zainteresowanym osobom potrzebnych wiadomosci.
Systematycznie pojawig sie informacje w lokalnych mediach. Dziatania te bedag
uzupetniane przez:
1.Wydawanie ulotek i broszur informacyjnych.,
2.0rganizacja imprez promujacych obszar i Lokalng Grupe Dziatania,
3.Stoiska podczas imprez gminnych, powiatowych, regionalnych, krajowych,
miedzynarodowych,

4 Wydawanie folderéw, map i innych opracowan,

5.Uczestnictwo (aktywne) w konferencjach i spotkaniach regionalnych, krajowych i
miedzynarodowych

6.Uczestnictwo w krajowej sieci Leader.

W procesie wdrazania niniejszej strategii postawiono réwniez na aktywowanie
i motywowanie mieszkancow. Zaplanowane dziatania przewidujg wigczanie sie w
cykliczne imprezy organizowane przez gminy i powiaty, spotkania, warsztaty, ktére,
oprocz waloréw integracyjnych, przyniosg réwniez cenny materiat informacyjny na
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temat pogladéw spotecznych na podejmowane dziatania. Biuro LGD bedzie otwarte
dla mieszkancéw — pracownicy bedg przyjmowali wnioski i postulaty, ktére mogg
przyczynic sie do lepszej realizacji zapiséw LSR.

Aktualizacja LSR ma za zadanie jeszcze lepsze jej dostosowanie do potrzeb
obszaru, efektywniejsze wykorzystanie przystugujacych srodkéw, szybkie
reagowanie na zmiany sytuacji, uwzglednienie potrzeb spotecznych wyniktymi juz w
trakcie realizacji LSR.

Najlepszym sposobem, by odbywata sie ona ptynnie i przynosita spodziewane
efekty, bedzie zastosowanie podobnych metod i rozwigzan, ktére sprawdzity sie juz
w procesie tworzenia niniejszego dokumentu.
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XIIl. Zasady i sposob dokonywania oceny (ewaluacji) wiasnej.

Ewaluacja wiasna ma na celu ocene zrealizowanych przez LGD operacji pod
wzgledem przyczyniania sie do osiggniecia zatozonych celow. Wyniki
przeprowadzonej ewaluacji mogg prowadzi¢ do aktualizacji lub zmiany planowanych
w LSR operacji.

Ocena ta dokonywana jest przez wiasciwe organy LGD, ktérych zadania
okresla statut Stowarzyszenia.

We wdrazaniu i aktualizacji LSR nie mozna poming¢ udziatu spotecznosci
lokalnej, nie ma ona, co prawda uprawnien do zmiany LSR, ale zgtaszajgc swoje
uwagi wptywa bezposrednio na cztonkow LGD, ktérzy takie uprawnienia posiadaja.
W tym celu przewidziano konsultacje spoteczne, dzieki ktérym na biezaco
prowadzony bedzie monitoring i ocena prowadzonych dziatan. Odbywac sie to
bedzie np. za pomocg ankiet, spotkan z mieszkancami, warsztatow tematycznych itp.

Ewaluacja wiasna (ocena projektu) to kwestia zasadnicza dla kazdego
projektu. Przy tak dlugim procesie jego wdrazania (planowany wczesniej na 7 lat —
obecnie 5 lat) nawet przy zastosowaniu tak rozbudowanego procesu tworzenia
istnieje zawsze mozliwos¢ popetnienia btedu. Dlatego ewaluacja jest tak wazna,
poniewaz ogranicza to ryzyko i pozwala w krotkim czasie zapobiec negatywnym
zdarzeniom.

Do dnia 30 grudnia 2011 roku sporzadzony zostanie przez Zarzad LGD
raport ewaluacyjny stopnia realizacji LSR w odniesieniu do celow ogdlnych, ktérego
wyniki postuzg przygotowaniu planu dziatan na nastepny okres programowania.
Raport zawiera¢ ma zestawienia wynikdéw ankiet, rozméw, spotkan z mieszkancami,
partnerami LGD. wykaz operacji zrealizowanych, z krotkim opisem merytorycznym i
informacjg finansowg o kazdym z nich, opis bezposrednich efektow przedsiewzied i
poréwnanie ich z efektami, ktére byly zaktadane w fazie planowania, analize
dotyczacg wptywu zrealizowanych przedsiewzie¢ na osiggniecie celéw okreslonych
w LSR, wnioski w formie uwag i rekomendacji dotyczgcych zmian w sposobie
funkcjonowania LGD, ktére zapewnig wyzszg efektywnos¢ dziatania LGD i lepsze
osiagniecie celow zaktadanych.

Kolejny raport powstanie do dnia konca 2014 roku.

Pozwoli to na state podnoszenie jakosci ustug i stosowanych procedur.
Sporzadzane raporty sg przedstawiane na Walnym Zebraniu Czionkow
Stowarzyszenia i podawane do publicznej wiadomosci np. poprzez umieszczenie na
stronie WWW.
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XIV. Powigzania LSR z innymi dokumentami planistycznymi
zwigzanymi z obszarem objetym LSR.

Prezentowana LSR nie jest jedynym dokumentem strategicznym
realizowanym na tym obszarze. Trafnos¢ i skutecznos¢ Strategii jest uzalezniona od
uwzglednienia tych programoéw, by w sposéb zintegrowany mozna byto realizowac
dziatania zmierzajgce do podniesienia poziomu zycia mieszkancow i przyczynic sie
do rozwoju obszarow wiejskich.

LSR uwzglednia wiec nastepujgce dokumenty planistyczne szczebla
krajowego i wojewodzkiego:

« ,Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007 - 2013” strategia
rozwoju spoteczno — gospodarczego kraju
5.4.2. Poprawa jakosci kapitatu ludzkiego i zwiekszenie spojnosci spotecznej,
5.4.6. Wyréwnywanie szans rozwojowych i wspomaganie zmian strukturalnych
na obszarach wiejskich.
e ,Samorzadowy Program Rozwoju Mazowsza”
KOMPONENT C Mazowiecki Program Wyréwnywania Rozwoju Obszarow
Wiejskich
« ,Strategia Rozwoju Wojewdédztwa Mazowieckiego do roku 2020”
Cel nadrzedny: wzrost konkurencyjnosci gospodarki i rownowazenie rozwoju
spoteczno-gospodarczego w regionie jako podstawe poprawy jakosci zycia
mieszkancow.
Cel strategiczny — Poprawa spojnosci spotecznej, gospodarczej i przestrzennej
regionu w warunkach zrownowazonego rozwoju.
Cel posredni 1 - Rozwoj kapitatu spotecznego 1.3. Wzrost zatrudnienia w regionie
I przeciwdziatanie bezrobociu.
Cel posredni 2 - Wzrost innowacyjnosci i konkurencyjnosci gospodarki regionu.
Cele posredni 4 - Aktywizacja i modernizacja obszarow pozametropolitalnych.
4.3. Wielofunkcyjny rozwoj obszaréw wiejskich
4.4. Budowa i rozwdj infrastruktury spotecznej;
4.5 Ochrona i rewaloryzacja srodowiska przyrodniczego dla zapewnienia trwatego
I ZrGwnowazonego rozwoju
5. Cel posredni — Rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego oraz ksztaltowanie
wizerunku regionu
5.1. Rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego i integracji regionalnej;
5.2. Poprawa i promocja atrakcyjnosci inwestycyjnej w regionie;
5.3. Promocja i zwiekszanie atrakcyjnosci turystycznej i rekreacyjnej regionu
w oparciu o walory srodowiska przyrodniczego i dziedzictwa kulturowego;
5.5. Wspotpraca miedzyregionalna i miedzynarodowa
« ,Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Mazowieckiego”
2.3 Poprawa warunkéw funkcjonowania srodowiska przyrodniczego
2.4 Ochrona i wykorzystanie wartosci kulturalnych
e Strategia rozwoju turystyki dla wojewédztwa mazowieckiego

Na lata 2007-2013
CEL NADRZEDNY STRATEGII - Zwiekszenie znaczenia gospodarczego turystyki w
wojewddztwie mazowieckim
OBSZAR PRIORYTETOWY 1.: Produkt turystyczny
CEL STRATEGICZNY 1: Rozwdj oferty produktowej integrujgcej walory turystyczne
regionu mazowieckiego dostosowanej do potrzeb odbiorcéw
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OBSZAR PRIORYTETOWY 2.: Zasoby ludzkie
CEL STRATEGICZNY 2: Wzmocnienie potencjatu ludzkiego Regionu oraz
przygotowanie kadr do recepcji ruchu turystycznego
Cel operacyjny 2.1: Rozwoj wysokowykwalifikowanych kadr gospodarki turystycznej
Cel operacyjny 2.2: Przygotowanie stuzb publicznych oraz pracownikow sektora
ustug okototurystycznych do obstugi ruchu turystycznego
Cel operacyjny 2.3: Przygotowanie mieszkancéw wojewddztwa do recepciji turystéw
OBSZAR PRIORYTETOWY 3.: Wsparcie marketingowe
CEL STRATEGICZNY 3: Osiggniecie spdjnosci dziatan marketingowych
Cel operacyjny 3.1: Wykreowanie marki wojewddztwa mazowieckiego
Cel operacyjny 3.2: Wdrozenie zintegrowanego regionalnego systemu informaciji
turystycznej
OBSZAR PRIORYTETOWY 4.: Przestrzen turystyczna
CEL STRATEGICZNY 4: Zréwnowazony rozwoj przestrzeni turystycznej na terenie
catego wojewddztwa mazowieckiego
Cel operacyjny 4.1: Zwiekszenie dostepnosci turystycznej wojewoddztwa
Cel operacyjny 4.2 Zagospodarowanie przestrzeni turystycznej wojewddztwa
zgodnie z potrzebami turystow
Cel operacyjny 4.3: Rozw¢j infrastruktury turystycznej, paraturystycznej
I okototurystycznej na terenie wojewddztwa mazowieckiego
OBSZAR PRIORYTETOWY 5.: Wsparcie instytucjonalne
CEL STRATEGICZNY 5: Zbudowanie efektywnego systemu instytucjonalnego
dziatajgcego na rzecz rozwoju turystyki w wojewodztwie
Cel operacyjny 5.1: Wzmocnienie instytucji, organizacji i podmiotow funkcjonujgcych
na rynku turystycznym
Cel operacyjny 5.2: Stworzenie platformy wieloptaszczyznowej trojsektorowej
wspotpracy
Cel operacyjny 5.3: Podniesienie znaczenia turystyki jako dochodowej gatezi
gospodarki Regionu

e Programami Operacyjnymi realizowanymi na obszarze wojewoédztwa

mazowieckiego:

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Mazowieckiego
Priorytet I. Tworzenie warunkéw dla rozwoju potencjatu innowacyjnego
I przedsiebiorczosci na Mazowszu
Priorytet IV. Srodowisko, zapobieganie zagrozeniom i energetyka
Priorytet VI. Wykorzystanie waloréw naturalnych i kulturowych dla rozwoju turystyki
i rekreacji
Priorytet VII. Tworzenie i poprawa warunkow dla rozwoju kapitatu ludzkiego

Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Priorytet VII: Promocja integracji spotecznej w zakresie rozwoju inicjatyw na rzecz
aktywizacji i integracji spotecznosci lokalnych.
Priorytet VIII: Regionalne kadry gospodarki w zakresie wsparcia zatrudnienia, kadr
dla gospodarki, przedsiebiorczosci, integracji spotecznej
- Priorytet IX Rozwoj wyksztatcenia i kompetencji w regionach w zakresie
nastepujacych obszarow: rozwoju systeméw ksztatcenia przez cate zycie, rozwoju
wyksztatcenia i kompetencji, rozwoju potencjatu adaptacyjnego

Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko
Priorytet 1V: Przedsiewziecia dostosowujgce przedsiebiorstwa do wymogoéw ochrony
Srodowiska
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Priorytet V: Ochrona przyrody i ksztattowanie postaw ekologicznych

Priorytet IX: Infrastruktura energetyczna przyjazna srodowisku i efektywnos$é
energetyczna

Priorytet X: Bezpieczenstwo energetyczne, w tym dywersyfikacja zrodet energii
Priorytet XI: Kultura i dziedzictwo kulturowe

Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka:

Priorytet 4. Inwestycje w innowacyjne przedsiewziecia Dziatanie 4.4 Nowe inwestycje
o0 wysokim potencjale innowacyjnym w zakresie zastosowania nowych rozwigzan
technologicznych lub organizacyjnych w produkcji i ustugach ograniczajgcych
szkodliwe oddziatywanie na srodowisko; Dziatanie 4.5 Wsparcie inwestycji o duzym
znaczeniu dla gospodarki — wsparcie przeznaczone jest dla przedsiebiorcow na
nowe inwestycje w sektorze produkcyjnym i ustugowym o charakterze innowacyjnym
Priorytet 6. Polska gospodarka na rynku miedzynarodowym - dziatanie 6.4.
Inwestycje w produkty turystyczne o znaczeniu ponadregionalnym
Priorytet 7. Budowa i rozwdj spoteczenstwa informacyjnego w zakresie
nastepujacych obszaréw: budowa platform e-ustug dla obywatela

LSR pozostaje zgodna z nastepujacymi dokumentami strategicznymi szczebla
lokalnego:

a) poziom powiatéw — np. strategii rozwoju, strategii zrbwnowazonego rozwoju,
POWIAT PRZYSUSKI Strategia Rozwoju Powiatu Przysuskiego na lata 2005 — 2015
- 3 CEL STRATEGICZNY
Aktywizacja gospodarcza powiatu
3.3.  Rozwdj sektora matych i srednich przedsiebiorstw
-4 CEL STRATEGICZNY
Zwiekszenie atrakcyjnosci turystycznej powiatu
4.1. Poprawa stanu srodowiska naturalnego
4.2. Podniesienie estetyki powiatu
4.3. Ochrona obiektow kulturowych i przyrodniczych
4.4. Wzbogacenie oferty turystycznej
4.5. Informacja i promocja turystyczna
POWIAT RADOMSKI Strategia Zrownowazonego Rozwoju Powiatu Radomskiego do
2020 roku
Cel strategiczny: Wzrost konkurencyjnosci  gospodarki, zatrudnienia |
przedsiebiorczosci mieszkancow
Cele operacyjne:

1.1. Likwidacja niedoboréw w sferze infrastruktury technicznej oraz ochrona
Ssrodowiska przyrodniczego
1.3. Rozwoj aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu
1.4. Rozwdj infrastruktury turystycznej
b) poziom gmin - strategie rozwoju, plany zagospodarowania przestrzennego,
plany rozwoju lokalnego, strategie rozwigzywania problemdéw spotecznych,
plany gospodarki odpadami, programy ochrony srodowiska
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Tabela 12: Odniesienie celéow i przedsiewzie¢ zawartych w Lokalnej Strategii Rozwoju do dokumentéw strategicznych i

planistycznych gmin

Gminy tworzace LGD
,Razem dla Radomki”

Promocja lokalnych
kulturalnych i przyrodniczych

tradycji

Integracja i aktywizacja spotecznosci
wiejskiej

dziatalnosci
tworzenie

Réznicowanie
gospodarczej oraz
pozarolniczych miejsc pracy

Gmina Jedlinsk

PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY

JEDLINSK

Planowane dziatania w celu poprawy

stanu $rodowiska naturalnego

Rozwijanie polityki trwatego i

zrbwnowazonego rozwoju $rodowiska

odbywa¢ sie bedzie z uwzglednieniem
nastepujacych kryteriow:

- zachowania terenéw naturalnych o
walorach
krajobrazowych

- utrzymania przestrzennej
systemu przyrodniczego

- piecza nad obszarami i obiektami

przyrodniczych

ciggtosci

przyrodniczymi  objetymi  ochrong
prawng
- rekultywacji istniejgcych drobnych

wyrobisk gtéwnie piasku i torfianek,
likwidacja drobnych dzikich wysypisk
Smieci.

- likwidacje zrodet zanieczyszczen wod
podziemnych i powierzchniowych
droga porzadkowania gospodarki
wodno—- sciekowej ( budowa sieci

kanalizaciji sanitarnej w
miejscowosciach posiadajacych
wodociag, likwidacja nieszczelnych
szamb)

- modernizacje systemow
cieptowniczych obiektéw
uzytecznosci  publicznej poprzez

PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY
JEDLINSK

Planowane dziatania w celu poprawy
stanu $rodowiska kulturowego
Planowane dziatania to dbatos¢ o ich
stan techniczny, przeciwdziatanie
zagrozeniom i utrzymywanie ich w
spos6b umozliwiajgcy korzystanie przez
jak najszerszga rzesze mieszahcow i
turystéw

PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY
JEDLINSK

Planowane zmiany w strukturze
gospodarczej:

- tworzenie mozliwosci powstawania

réznorakiej dziatalnosci gospodarczej

poprzez tworzenie inkubatoréw drobnej

wytworczosci posredniczacych w

pozyskiwaniu gruntéw, lokali, kredytow

bankowych,

-wdrazanie mechanizmow podatkowych
sprzyjajacych rozwojowi
przedsiebiorczosci i rolnictwa (jasne
okre$lanie zasad réznicowania stawek
podatkowych, stosowanie ulg
podatkowych, przestrzeganie przyjetych
zasad).

Planowane dziatania w celu poprawy
warunkow i jakosci zycia mieszkancow.

w zakresie rozwoju spoteczno
gospodarczeqo:

— osiagniecie wielofunkcyjnego
rozwoju gminy zapewniajacego
poprawe warunkow zycia
mieszkancow z  zachowaniem
réwnowagi miedzy rozwojem
gospodarczym a ochrong
srodowiska,

utrwalania budowanych podstaw
dla gospodarstw agroturystycznych
oraz rolnictwa ekologicznego i
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likwidacje kottowni
koksowych na gazowe.
- prowadzenie maksymalnej ochrony
lasow ze szczegollnym
uwzglednieniem laséw szczegdlnie
chronionych tzw ochronnych.

weglowo-

produkcji zdrowej zywnosci,

— tworzenie warunkéw do dalszego
rozwoju indywidualnego
budownictwa  rekreacyjnego i
mieszkaniowo-wypoczynkowego
poprzez dalsze wskazywanie i
przygotowywanie  terenéw dla
funkcji rekreacyjnych

— dazenia do koncentracji ludnosci i
zagospodarowania w
uksztattowanych zespotach
tworzenie warunkoéw (rezerwowania
terendw) do rozwoju infrastruktury
ustugowe;j.

W zakresie rozwoju przestrzennego:

— przygotowywanie nowych terendéw
pod zainwestowane zgodnie z
zaistniatymi potrzebami i
predyspozycjami terenow,

— ksztattowanie nowej zabudowy w
nawigzaniu do  otoczenia i
krajobrazu,

— podnoszenie tadu przestrzennego
w zagospodarowaniu gminy,

— utrzymywanie harmonijnego
krajobrazu naturalnego na
obszarze gminy,

Gmina Przytyk

PLAN ROZWOJU LOKALNEGO dla
GMINY PRZYTYK na lata 2004-2013
Planowane dziatania w celu poprawy
stanu srodowiska naturalnego.

Dziatanie te realizowane sg w oparciu o
opracowany przez Zwigzek Gmin
,Radomka” program ochrony zlewni rzeki
Radomki. Gtéwne zatozenia wynikajace z
tego programu w gminie Przytyk to:

STRATEGI A ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY
PRZYTYK

Cel strategiczny: Gmina Przytyk to gmina
ustawiona na rozwdj przez efektywne
gospodarowanie, dobrobyt jego
mieszkancéw, chronigcym $rodowisko
przyrodnicze, kulturowe i tozsamos¢
lokalna. Pozostaje miejscem przyjaznym

PLAN ROZWOJU LOKALNEGO dla
GMINY PRZYTYK na lata 2004-2013
Planowane  zmiany w  strukturze
gospodarczej.

W zwigzku z wybudowaniem nowego
zbiornika wodnego ,Domaniow”, ktérego
jedna z funkgcji jest funkcja rekreacyjna,
gmina opracowata plan miejscowy dla
terendw przylegtych dla zbiornika.
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dokonczenie wodociggowania gminy
poprzez wybudowanie dwdéch nowych
uieg¢ wody w Glinicach i Woélce
Domaniowskiej oraz budowa
oczyszczalni $ciekbw w Zameczku i
Wodlce Domaniowskiej.

Planowane dziatania w celu poprawy
stanu $rodowiska kulturowego.
Utrzymywanie ukfadu przestrzennego
miejscowosci  Przytyk  jako  uktadu
zabytkowego oraz sprawowania nadzoru
nad obiektami wpisanymi do Centralnego
Rejestru decyzjq Konserwatora
Zabytkéw: w Przytyku, Wrzeszczowie,
Wrzosie, Oblesie i Zameczku.

i bezpiecznym dla jego mieszkancow.
Cele szczegotowe:

e odnoszenie kwalifikacji petentow
osrodka pomocy spotecznej
poprzez szkolenia i
przekwalifikowania — planowane

dziatania:
e opracowanie i wdrozenie
procedury  motywowania  do

podnoszenia kwalifikacji oraz
rozwigzywania problemoéw przez
Swiadczeniobiorcow pomocy
spoteczne;j,
e przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu
e wspolpraca z  organizacjami
pozytku publicznego tj.
fundacjami, stowarzyszeniami w
kwestii zwalczania bezrobocia,
biedy, aktywizacji spotecznej
Edukacja publiczna
Cele szczegodtowe:
e wyréwnanie szans edukacyjnych,

e dostepnosc bogatej oferty
edukacyjnej,

e nowoczesny i efektywny system
oswiaty,

Cele mozliwe do osiagniecia dzieki
nastepujacym dziataniom:

- opracowanie i realizacja programow
wyréwnania szans edukacyjnych réznych
grup spotecznych,

- rozbudowa placowek kulturotworczych.

Plan wskazuje tereny do powstania
przystani wodnej, obiektow szkoleniowo-
wypoczynkowych, obiektéw ustugowych
0 charakterze gastronomicznym itp., a
takze terenow pod zabudowe
mieszkaniowo-letniskowa. Zalozenia
wynikajace z planéw powinny stworzy¢
nowe miejsca pracy. Miejsca pracy
powinny powsta¢ obstugi dla nowych
obiektéw o charakterze komunalnym.
Planowane Zmiany  w sposobie
uzytkowania terenu.

Oddanie zbiornika wodnego ,Domaniow”

wzmogto zapotrzebowanie na
organizowanie rekreacji na terenach
przylegtych. Zaszia potrzeba
przeksztatcania gruntéw rolnych w

klasach V i VI na tereny rekreacyjne,
szczegolnie pod zabudowe letniskowa.
W miare zagospodarowania tych terenéw
bedzie zachodzi¢ potrzeba zmiany
uzytkowania dalszych terenéw na tereny
rekreacyjne.
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Gmina Przysucha

PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY
i MIASTA PRZYSUCHA na lata 2004-
2013

W Planie Rozwoju Lokalnego do
realizacji przyjeto projekty i zadania
polegajace na poprawie sytuacji na
danym obszarze.

Planowane dziatania w celu poprawy
stanu Srodowiska naturalnego.

Potozenie i uksztaltowanie  gminy
Przysucha wskazuje na potrzebe
racjonalnego dbania i poprawe stanu
Srodowiska naturalnego.  Rozwijanie

polityki trwatego i zréwnowazonego
rozwoju srodowiska odbywac sie bedzie
Z uwzglednieniem nastepujacych
kryteriow:
= zachowania terenéw
naturalnych o  walorach
przyrodniczych i
krajobrazowych
= utrzymania przestrzennej
ciggtosci systemu

przyrodniczego
= piecza nad obszarami i

obiektami przyrodniczymi
objetymi ochrong prawng
= rekultywac;ji istniejacych

drobnych wyrobisk gtéwnie
piasku i torfianek, likwidacja
drobnych dzikich wysypisk

Smieci.
» likwidacje zrodet
zanieczyszczen wod

podziemnych i

PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY
i MIASTA PRZYSUCHA na lata 2004-
2013

W Planie Rozwoju Lokalnego do
realizacji przyjeto projekty i zadania
polegajace na poprawie sytuacji na
danym obszarze.

Planowane  zmiany w  strukturze
gospodarczej. Zakfada sie:

tworzenie  mozliwosci  powstawania
réznorakiej dziatalnosci gospodarczej
poprzez tworzenie inkubatorow drobne;j

wytworczosci posredniczacych w
pozyskiwaniu gruntdéw, lokali, kredytow
bankowych,

Planowane dziatania w celu poprawy
warunkéw i jakosci zycia mieszkancéw
oraz w zakresie rozwoju spoteczno
gospodarczego:
= osiggniecie wielofunkcyjnego
rozwoju gminy zapewniajgcego
poprawe warunkow zycia
mieszkancéw z zachowaniem
rbwnowagi miedzy rozwojem
gospodarczym a ochrong
Srodowiska,
= utrwalania budowanych podstaw
dla gospodarstw
agroturystycznych oraz rolnictwa
ekologicznego i produkcji
zdrowej zywnosci,
= tworzenie warunkow do dalszego
rozwoju indywidualnego
budownictwa rekreacyjnego i
mieszkaniowo-wypoczynkowego
poprzez dalsze wskazywanie i
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powierzchniowych droga
porzadkowania  gospodarki
wodno — Sciekowej ( budowa
sieci kanalizacji sanitarnej w
miejscowosciach

posiadajacych wodociag,
likwidacja nieszczelnych
szamb)

= modernizacje systemow
cieptowniczych obiektow
uzytecznosci publicznej
poprzez likwidacje kottowni
weglowo-koksowych na
gazowe.

= Prowadzenie maksymalnej
ochrony lasow ze
szczegollnym
uwzglednieniem lasow

szczegolnie chronionych tzw.
ochronnych.

Planowane dziatania w celu poprawy
stanu srodowiska kulturowego
Stan $rodowiska kulturowego opisano w

punkcie ,stan obiektow dziedzictwa
kulturowego”. Planowane dziatania to
dbatos¢ o ich stan techniczny,
przeciwdziatanie zagrozeniom [
utrzymywanie ich w Sposob
umozliwiajacy korzystanie przez jak
najszerszg  rzesze mieszancow i
turystéw.

przygotowywanie terenéw dla
funkcji rekreacyjnych,
= dazenia do koncentracji ludnosci

i zagospodarowania w
uksztattowanych zespotach
tworzenie warunkow

(rezerwowania  terendéw) do
rozwoju infrastruktury ustugowe;j.

Gmina Wolanéw

PLAN ROZWOQOJU LOKALNEGO GMINY
WOLANOW

Planowane dziatania w celu poprawy

Gminna Strategia Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych na lata 2008-
2015

Cel strategiczny: ,Zréwnowazony rozwg.

PLAN RQZWOJU LOKALNEGO GMINY
WOLANOW na lata 2004-2008
strukturze

Planowane  zmiany w
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stanu srodowiska naturalnego.

Gtéwne zatozenia wynikajagce z tego
programu w gminie Wolanéw to:
dokonczenie  wodociggowania gminy
poprzez wybudowanie ujecia awaryjnego
wody w miejscowosci Wawrzyszéw oraz
skanalizowanie miejscowosci na terenie
gminy Wolanéw oraz budowe
oczyszczalni sciekow w Wolanowie.

Planowanie dziatania w celu poprawy
stanu srodowiska kulturowego.

Ochrona obiektow wpisanych do rejestru
zabytkow, a takze obiektow
umieszczonych w ewidencji débr kultury,
przez ich zachowanie i utrzymanie we
wiasciwym stanie technicznym. Wszelkie
prace przy obiektach i na terenach
wpisanych do rejestru zabytkéw i do

ewidencji débr kultury oraz w ich
bezposrednim otoczeniu mogg byé
prowadzone za zezwoleniem

wojewodzkiego konserwatora zabytkow.

W zakresie rozwoju przestrzennego:

ksztattowanie nowej zabudowy w

nawigzaniu do otoczenia i krajobrazu

- porzadkowanie
zagospodarowania terenéw
osadniczych,

- utrzymywanie harmonijnego
krajobrazu naturalnego na

obszarze gminy,

- podnoszenie tadu przestrzennego
w zagospodarowaniu gminy,

- przygotowywanie nowych
terenbw pod zainwestowanie
zgodnie z zaistniatymi potrzebami

Bogata gmina. Zasobne, zintegrowane
spoteczenstwo”
Tak okreslony cel strategiczny zostat
rozwiniety w cele operacyjne m.in.
= upowszechnianie modelu
spoteczenstwa swiadomego i
aktywnego, kapitatu ludzkiego
opartego na wiedzy.

gospodarczej

w ramach poprawy
gospodarczej gminy zaktada sie:
tworzenie mozliwosci powstawania
réznorakiej dziatalnosci gospodarczej
poprzez tworzenie inkubatorow drobnej
wytwdrczosci posredniczacych w
pozyskiwaniu gruntéw, lokali, kredytow
bankowych.

struktury

Planowanie  zmiany w
uzytkowania terenu

Na terenie gminy wyznacza sie obszary

sposobie

letniskowo- wypoczynkowe
w miejscowosciach: Wolandw,
Wymystow, Mniszek, Rogowa,

Bieniedzice i Zabtocie.

Oddanie zbiornika wodnego ,Domaniéw”
wzmaga zapotrzebowanie na
organizowanie rekreacji na terenach
przylegtych. Zaszia potrzeba
przeksztatcenia gruntow rolnych w
klasach V i VI na tereny rekreacyjne,
szczegllnie pod zabudowe letniskowa.
W miare zagospodarowania tych terenéw
bedzie zachodzi¢ potrzeba zmian
uzytkowania dalszych terenéw na tereny
rekreacyjne.

Planowanie dziatania w celu poprawy
warunkow i jakosci zycia mieszkancéw.

W zakresie rozwoju spoteczno-
gospodarczego:

- wykorzystanie sprzyjajacych
warunkow glebowo- rolniczych
do prowadzenia
wysokotowarowej produkcji
rolniczej i dalszej aktywizacji
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i predyspozycjami terenéw

uksztattowanego kierunku
produkciji roslinnej i zwierzecej.

- tworzenie warunkéw dla rozwoju
funkcji ruchu rekreacyjno-
turystyczno

- tworzenie warunkéw do rozwoju
funkcji ustugowo- produkcyjnych
( wielofunkcyjny rozwéj obszaréw
wiejskich) z  dostosowaniem
kierunkéw rozwoju do mozliwosci
surowcowych (przetworstwo
rolno-spozywcze) oraz wymogow
ochrony srodowiska)

- dazenia do koncentracji ludnosci i
zagospodarowania w
uksztattowanych zespotach
osadniczych

Gmina Wieniawa

STRATEGIA
WIENIAWA
Cele strategiczne:

Cele przyrodnicze obejmuija:

ROZWOJU GMINY

zahamowanie procesow degradac;ji

Srodowiska,

— zachowanie istniejacych wartosci
Srodowiska,

— ochrone zasobow bedacych

podstawg rozwoju ze szczegolnym

uwzglednieniem  zasobéw  wod
podziemnych,
— poprawe zdrowotnych  warunkéw

zycia mieszkancow,
— ochrone ztéz surowcédw mineralnych,
— zachowanie wartosci
krajobrazowych, krajoznawczych i

STRATEGIA ROZWOJU
WIENIAWA
Cele strategiczne:

GMINY

Cele spoteczne obejmuija:

zapewnienie dogodnych warunkéw
zamieszkania,

zapewnienie stanu wyposazenia w ustugi
zaspokajajgce potrzeby lokalne.

STRATEGIA
WIENIAWA
Cele strategiczne:
Cele gospodarcze obejmuja:
— rozwoj lokalnego rynku pracy,
— rozwdj nowych matych i $rednich
przedsiebiorstw produkcyjnych,
restrukturyzacje rolnictwa.

ROZWOJU GMINY
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rekreacyjnych
— rozwdj funkcji rekreacyjnej,
— okreslenie zakresu prawnej ochrony

wartosciowych elementow
Srodowiska.

Cele kulturowe obejmuja:

— zachowanie tozsamosci kulturowej
obszaru,

— zachowanie otwartych przestrzeni o
wybitnych walorach krajobrazu

przyrodniczo-kulturowego,
— okreslenie zakresu prawnej ochrony
obiektow

Cele przestrzenne obejmujam.in.:
- wilasciwe wykorzystanie  walorow
srodowiska przyrodniczego.

Gmina Zakrzew

PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY
ZAKRZEW

Planowane dziatania w celu poprawy
stanu srodowiska naturalnego

- zabezpieczenie wéd powierzchniowych
podziemnych przed zanieczyszczeniem,

- budowa kanalizacji sanitarnej,

- oczyszczanie sciekow,

- ochrona powierzchni przed
zanieczyszczeniem - Zmiana
istniejacych kottowni na ekologiczne,

- zwiekszenie udziatu funkcji
pozarolniczych ze wspieraniem rozwoju
modernizacji i budowy infrastruktury
technicznej, oraz gatezi otoczenia
rolnictwa w tym m. in. przetwodrstwa
rolno- Spozywczego, wypoczynku,
turystyki i agroturystyki.

PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY
ZAKRZEW
Planowane dziatania w celu poprawy
stanu srodowiska kulturowego

- budowa centrum kulturalnego w

miejscowosci Zakrzew

- budowa swietlic gminnych.
budowa obiektéw sportowych — boisko w
kazdym sofectwie.

PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY

ZAKRZEW

Dziatania w celu poprawy warunkéw i

jakosci zycia mieszkahcow

W zakresie rozwoju

gospodarczego:

— osiggniecie wielofunkcyjnego
rozwoju gminy zapewniajgcego
poprawe warunkoéw zycia
mieszkancow z zachowaniem
rbwnowagi miedzy rozwojem
gospodarczym a ochrong
Srodowiska,

— tworzenie warunkéw dla rozwoju
funkgciji obstugi ruchu
rekreacyjno-turystycznego,

— tworzenie warunkéw do rozwoju
funkcji  ustugowo-produkcyjnych

spoteczno
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(wielofunkcyjny rozwdj obszaréw
wiejskich) z  dostosowaniem
kierunkéw rozwoju do mozliwosci
surowcowych (przetworstwo
rolno-spozywcze) oraz wymogow
Srodowiska,

tworzenie warunkow
(rezerwowania  terendéw) do
rozwoju infrastruktury ustugowe;j.
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XV. Planowane dziatania, przedsiewziecia lub operacje realizowane
przez LGD w ramach innych programéw wdrazanych na obszarze
objetym LSR.

Lokalna Grupa dziatania Stowarzyszenie ,Razem dla Radomki” zamierza
korzysta¢ z innych programéw wdrazanych na obszarze realizacji LSR. W celu
unikniecia zagrozenia naktadania sie srodkéw z Osi 4 Leader i innych programéw, z
ktorych moze korzysta¢ Stowarzyszenie przewiduje sie zastosowanie nastepujacych
narzedzi:

- kazdy program bedzie miat wyznaczonego kierownika/koordynatora
odpowiedzialnego za realizacje i wtasciwe finansowanie projektu;

- wydzielone zostang osobne kata do obstugi kazdego z realizowanych programow;

- dokumentacja ksiegowa zwigzana z kazdym z projektéw bedzie szczegdétowo
opisana i przechowywana w osobnych teczkach lub segregatorach;

- umowy ustanawiajgce stosunek pracy w biurze LGD szczegdtowo bedzie okreslaé
zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci;

- osoby zaangazowane jednoczes$nie w realizacje dwoch lub wiecej programéw, w
umowie okreslajgcej stosunek pracy z tg osobg zostanie wskazany zostanie wymiar
czasu pracy, jaki ta osoba jest zobowigzana przeznaczy¢ na wykonanie zadan i
obowigzkéw zwigzanych z realizacjg poszczegolnych programow. Ogdélny wymiar
czasu pracy nie bedzie przekraczat norm maksymalnych okreslonych w Kodeksie
Pracy;

- wnioski o0 uzyskanie pomocy finansowej na realizacje projektow
przygotowywane przez Stowarzyszenie beda uwzglednia¢ propozycje narzedzi
uniemozliwiajgcych naktadanie sie pomocy z réznych programow.

87



Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009-2015 dla Lokalnej Grupy Dziatania
~Razem dla Radomki”

XVI. Wplyw realizacji LSR na rozwdj regionu i obszarow wiejskich.

Rozwazajgc wptyw realizacji LSR na rozwdj regionu nalezy przytoczy¢é w tym
miejscu zatozenia w postaci celéw oraz planowane do wykonania przedsiewziecia.
To ich realizacja badz brak realizacji bedzie miata wptyw na dalsze funkcjonowanie
regionu oraz spoteczenstwo zamieszkujgce ten obszar.

Realizacja LSR przyczyni sie do:

- Poprawy jakosci zycia mieszkancow obszaru, poprzez zmniejszenie salda
migracji zarobkowej, poprawe stanu infrastruktury sportowo — rekreacyjnej,
doposazenie sSwietlic wiejskich, wzbogacenie oferty w zakresie spedzania
czasu wolnego, wreszcie naptyw pienigdza zwigzanego z rozwojem turystyki,

- Rozwoju dziatalnosci gospodarczej, poprzez stworzenie sprzyjajacych
warunkow dla prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, gtownie nierolniczej,
wykorzystanie na rzecz nowych Ilub juz prowadzonych inicjatyw
gospodarczych lokalnych produktéw i waloréw przyrodniczych, kulturowych i
historycznych obszaru,

- Podniesienia  atrakcyjnosci obszaru pod wzgledem inwestycyjnym
i rekreacyjnym, poprzez budowe matej infrastruktury turystycznej w obszarze
rzeki Radomki oraz zalewu w Domaniowie oraz rozwdj infrastruktury
zwigzane z wypoczynkiem i rekreacjg nad zbiornikiem w Toporni,

- Obnizenia poziomu bezrobocia, poprzez liczne szkolenia dla oso6b
pozostajgcych bez zatrudnienia podnoszace ich kwalifikacje zawodowe i
umiejetnosci efektywnego poruszania sie na lokalnym rynku pracy,
propagowanie samo zatrudnienia i tworzenie pozarolniczych miejsc pracy,

- Wozrostu aktywnosci i integracja mieszkancow, poprzez organizacje imprez
pobudzajgcych zycie spoteczno — kulturalne na obszarach wiejskich.

Realizacja LSR wpisze sie w idealny sposob w zatozenia programu
,LEADER”, ktory zgodnie z przyjetymi zasadami, ma warunkowac¢ rozwoj w wyzej
wymienionych dziedzin obszarow wiejskich..

Jednoczesnie cele zapisane w LSR przyczynig sie do rozwoju poszczegoélnych
gmin-partnerow ,Razem dla Radomki”’, jako ze wptyng na realizacje celdow
zapisanych w dokumentach strategicznych i planistycznych gmin.

Zatwierdzono w dniu

Podpis osoby reprezentujacej Stowarzyszenie
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XVII. Informacja o zatacznikach.

1) Procedura naboru pracownikéw LGD;

2) Opisy stanowisk precyzujace podziat obowigzkéw, zakres,

odpowiedzialnos¢ na poszczegdlnych stanowiskach;

3) Wzory dokumentéw stosowanych w procedurze oceny:
procedura oceny zgodnosci projektow z LSR, wyboru projektow przez LGD,
odwotania od rozstrzygnie¢ organu decyzyjnego LGD - okreslenie kryteriow
oceny zgodnosci projektow z LSR, kryteridéw wyboru projektéw, a takze
procedury zmiany tych kryteriow,
karta oceny zgodnosci wniosku z LSR wraz z instrukcjg wypetniania,
karty oceny wniosku wg. kryterium lokalnego wraz z instrukcjg wypetniania.
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